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РОЗПОРЯДЖЕННЯ 
начальника районної військової адміністрації

Про організацію суспільно корисних робіт
в умовах воєнного стану

Відповідно до статей 4, 8, 15 Закону України «Про правовий режим воєнного 
стану», статей 6, 24, 33,41 Закону України «Про місцеві державні адміністрації», 
указів Президента України від 24.02.2022 № 64/2022 «Про введення воєнного 
стану в Україні» та від 24.02.2022 № 68/2022 «Про утворення військових 
адміністрацій», Порядку залучення працездатних осіб до суспільно корисних 
робіт в умовах воєнного стану, затвердженого постановою Кабінету Міністрів 
України від ІЗ липня 2011 року № 753 (зі змінами) (далі - Порядок), 
розпорядження начальника Житомирської обласної військової адміністрації від 
25.11.2022 № 344 «Про організацію суспільно корисних робіт на території 
Житомирської області», та з метою залучення працездатних осіб до виконання 
суспільно-корисних робіт в умовах воєнного стану

ЗОБОВ’ЯЗУЮ:

1. Рекомендувати виконавчим комітетам сільських, селищних, міських 
рад територіальних громад:

1) вжити заходів щодо запровадження трудової повинності та 
залучення працездатних осіб до виконання суспільно корисних робіт в умовах 
воєнного стану на території відповідних громад;

2) визначити перелік замовників (підприємств, установ, організацій) та 
видів суспільно корисних робіт, до виконання яких залучаються працездатні 
особи, взявши до уваги, що у разі потреби можуть бути запроваджені види 
суспільно корисних робіт, не передбачені орієнтовним переліком Порядку;

3) визначити межі територій, транспортні маршрути та об’єкти, де 
планується виконання суспільно корисних робіт, строк виконання, орієнтовну 
чисельність осіб, критерії їх відбору, місце і час збору та посадових осіб, які 
відповідають за інформування, оповіщення та збір працездатних осіб, що 
залучатимуться до виконання суспільно корисних робіт в умовах воєнного стану;



4) забезпечити прийняття рішення про запровадження трудової 
повинності та залучення працездатних осіб до виконання суспільно корисних 
робіт;

5) узгодити виконання суспільно корисних робіт в умовах воєнного 
стану, визначених в рішенні, з відповідним військовим командуванням;

6) надати копії прийнятих рішень Житомирській районній військовій 
адміністрації, Житомирській філії Житомирського обласного центру зайнятості;

7) довести до відома населення через засоби масової інформації 
прийняте рішення про запровадження трудової повинності та залучення 
працездатних осіб до виконання суспільно корисних робіт.

2. Рекомендувати Житомирській філії Житомирського обласного центр} 
зайнятості сприяти залученню зареєстрованих безробітних до суспільно 
корисних робіт в умовах воєнного стану відповідно до Порядку.

3. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на першого 
заступника голови районної державної адміністрації АВРАМЕНКА В’ячеслава.

Начальник Житомирської 
районної військової адміністрації Олександр ХОМИЧ


