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ЖИТОМИРСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ЖИТОМИРСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

голови районної державної адміністрації

03.04.2020



                                                                           № 122
Про продовження призупинення
освітнього процесу в закладах освіти району


Відповідно до статті 29 Закону України «Про захист населення від інфекційних хвороб», постанови Кабінету Міністрів України від 11 березня 2020 року №211 «Про запобігання поширенню на території України корона вірусу COVID-19» зі змінами від 25 березня 2020 року №239,розпорядження голови Житомирської обласної державної адміністрації від 17 березня 2020 року№192«Про запровадження дистанційної роботи на період карантину»,наказу управління освіти і науки Житомирської облдержадміністрації від 17 березня 2020 року №89 «Про організаційні заходи для запобігання поширенню коронавірусуСОVID-19»,з метою стабілізації епідемічної ситуації, спричиненої коронавірусом СОVID-19:
1.Начальнику відділу освіти, національно-патріотичного виховання, молоді та спорту Житомирської райдержадміністрації Р.ДМИТРІЄВІЙ:
1)Продовжити призупинення освітнього процесу у закладах дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти району усіх типів та форм власності до 24 квітня 2020 року;
       2)забезпечити дотримання заборони на проведення освітніх, культурних, спортивних, інших масових заходів та відвідування закладів освіти її здобувачами;
       3)проводити інформування здобувачів освіти та працівників щодо заходів профілактики, проявів хвороби та дій у випадку захворювання; 
         4)здійснювати в закладах освіти профілактичні та дезінфекційні заходи для запобігання поширенню корона вірусу СОVID-19; 
          5)забезпечити режим підвищеної готовності до проведення навчань для здобувачів освіти та працівників діям у надзвичайних ситуаціях відповідно до підпункту 2 пункту 13 Положення про функціональну підсистему навчання дітей дошкільного віку, учнів та студентів діям у надзвичайних ситуаціях (з питань безпеки життєдіяльності) єдиної державної системи цивільного захисту, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 21 листопада 2016 року №1400, зареєстрованим у Міністерстві юстиції України 14 грудня 2016 року за № 1623/29752;
         6)здійснювати виконання освітніх програм закладів освіти шляхом організації освітнього процесу з використанням технологій дистанційного навчання, що не передбачає відвідування закладів освіти її здобувачами, у виняткових випадках – шляхом ущільнення графіку освітнього процесу, а також виконання працівниками закладів освіти іншої  роботи (організаційно- педагогічної, методичної, наукової тощо); 
        7)продовжити запровадження гнучкого (дистанційного) режиму роботи працівників закладів освіти відповідно до Методичних рекомендацій щодо встановлення гнучкого режиму робочого часу, затверджених наказом Міністерства праці та соціальної політики України від 04 жовтня 2006 року№359; 
          8)забезпечити проведення робочих нарад, надання інформації працівниками за допомогою доступних засобів з в'язку та телекомунікацій;
          9)здійснювати проведення відповідними службами комплексу робіт для підтримання функціонування інженерних споруд, мереж, комунікацій в закладах освіти.
2. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на заступника голови районної державної адміністрації К.МЕЛЬНИК
Голова райдержадміністрації                                                   Юрій ОХАНСЬКИЙ
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ЖИТОМИРСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
голови районної державної адміністрації

03.04.2020                                                                                                         № 123
Про внесення змін до 

районного бюджету

Житомирського району на 2020 рік


Відповідно до статей 6, 13, 18 Закону України «Про місцеві державні адміністрації», рішення 27 сесії Глибочицької сільської ради 7 скликання від 12.03.2020 № 5 «Про внесення змін до бюджету Глибочицької сільської об’єднаної територіальної громади на 2020 рік», розпорядження голови райдержадміністрації від 28.11.2019 № 364 «Про внесення змін до структури районної державної адміністрації», п. 5 рішення 29 сесії Житомирської районної ради 7 скликання від 24.12.2019 № 991 «Про районний бюджет Житомирського району на 2020 рік:

          1. Внести такі зміни до районного бюджету на 2020 рік:
1) збільшити доходи районного бюджету по загальному фонду на суму    60 000,00 гривень, згідно з додатком 1;

2) збільшити доходи районного бюджету по спеціальному фонду на суму  25 000,00 гривень, згідно з додатком 1;

3) збільшити видатки районного бюджету по загальному фонду на суму  60 000,00 гривень, згідно з додатками 2, 3, 4;

4) збільшити видатки районного бюджету по спеціальному фонду на суму  25 000,00 гривень, згідно з додатками 2, 3, 4.
2. Внести зміни до розподілу витрат районного бюджету на реалізацію місцевих / регіональних програм у 2020 році, згідно з додатком 5.

 3. У додатках 3, 5 до рішення 29 сесії Житомирської районної ради 7 скликання від 24.12.2019 № 991 «Про районний бюджет Житомирського району на 2020 рік» (зі змінами), слова «Відділ культури і туризму Житомирської районної державної адміністрації Житомирської області» замінити словами «Сектор культури і туризму Житомирської районної державної адміністрації Житомирської області».
4. Це розпорядження внести на розгляд та затвердження районної ради.


5. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою.           

Голова райдержадміністрації                                                               Юрій ОХАНСЬКИЙ
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(код бюджету)

(грн.)

Усього

у тому числі  

бюджет 

розвитку

1 2 3 4 5

40000000 Офіційні трансферти

85 000,00 60 000,00 25 000,00 25 000,00

41000000 Від органів державного управління

85 000,00 60 000,00 25 000,00 25 000,00

41050000  Субвенції з місцевих бюджетів іншим місцевим

бюджетам

85 000,00 60 000,00 25 000,00 25 000,00

41053900 Інші субвенції з місцевого бюджету 

85 000,00 60 000,00 25 000,000 25 000,00

Х Разом доходів

85 000,00 60 000,00 25 000,00 25 000,00

Начальник управління фінансів  Наталія ХОДОРОВСЬКА

Додаток № 1

до розпорядження голови  

від                             №   

Доходи районного бюджету на 2020 рік

Код

Найменування згідно з Класифікацією доходів 

бюджету

Загальний 

фонд

Спеціальний фонд

Усього
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(код бюджету)

(грн.)

Місцевий бюджет з 

якого надається 

субвенція

Призначення субвенції Усього

Загальний 

фонд

Спеціальний 

фонд

1 2 3

4 5

на придбання морфіну для КНП ЦПМСД

Житомирської районної ради, для жителів

Глибочицької ОТГ

60 000,00 60 000,00

на придбання ноутбуків для Березинського та

Гадзинського ФП

25 000,00 25 000,00

Усього:

85 000,00 60 000,00 25 000,00

85 000,00 60 000,00 25 000,00

          Начальник управління фінансів Наталія ХОДОРОВСЬКА

до розпорядження голови  

від                             №   

                 Інші субвенції з місцевих бюджетів районному бюджету на 2020 рік

Бюджет Глибочицької 

сільської об’єднаної 

територіальної 

громади

Усього:

Додаток № 2


[image: image4.emf]Додаток № 3 

від                             №   

Розподіл видатків районного бюджету на 2020 рік 

06308200000

(код бюджету)

оплата праці 

комунальні 

послуги та 

енергоносії 

оплата праці

комунальні 

послуги та 

енергоносії

1 2 3

4

5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

16

0200000

Житомирська районна державна адміністрація 60 000,00 60 000,00 25 000,00 25 000,00 25 000,00 85 000,00

0210000

Житомирська районна державна адміністрація 60 000,00 60 000,00 25 000,00 25 000,00 25 000,00 85 000,00

0212111 2111 0726

Первиннамедичнадопомоганаселенню,щонадаєтьсяцентрами

первинної медичної (медико-санітарної) допомоги

60 000,00 60 000,00 25 000,00 25 000,00 25 000,00 85 000,00

Х Х Х Усього

60 000,00 60 000,00 25 000,00 25 000,00 25 000,00 85 000,00

Начальник управління фінансів 

Наталія ХОДОРОВСЬКА

до розпорядження голови  

Код 

Програмної 

класифікації 

видатків та 

кредитування 

місцевого 

бюджету



видатки 

споживання

Спеціальний фонд

Код Типової 

програмної 

класифікації 

видатків та 

кредитування 

місцевого 

бюджету 

Найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету / 

відповідального виконавця, найменування бюджетної 

програми/підпрограми згідно з Типовою програмною класифікацією 

видатків та кредитування місцевого бюджету



видатки 

розвитку

усього

Код 

Функціональної 

класифікації 

видатків та 

кредитування 

бюджету

усього

з них з них

видатки 

споживання

(грн.)

РАЗОМ

видатки 

розвитку

Загальний фонд

у тому числі 

бюджет 

розвитку
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(код бюджету)

грн.

41053900 41053900

06544000000

Бюджет Глибочицької 

сільської об’єднаної 

територіальної громади

60 000,00 25 000,00

85 000,00

Разом по бюджетах сіл

60 000,00 25 000,00 85 000,00

Разом по місцевих 

бюджетах

60 000,00 25 000,00 85 000,00

УСЬОГО

60 000,00 25 000,00

85 000,00

Начальник управління фінансів

загального фонду 

на:

Наталія ХОДОРОВСЬКА

Субвенції

спеціального фонду на:

Трансферти з інших місцевих бюджетів

 Додаток № 4

Найменування бюджету - 

одержувача/надавача 

міжбюджетного 

трансферту

Міжбюджетні трансферти на 2020 рік



найменування трансферту

до розпорядження голови  

Інші субвенції з 

місцевого бюджету

 від                                    №

Код 



усього

Інші субвенції з 

місцевого бюджету
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(код бюджету)

усього

у тому числі 

бюджет 

розвитку

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

0200000 Житомирська районна державна адміністрація 85 000,00 60 000,00 25 000,00 25 000,00

0210000 Житомирська районна державна адміністрація 85 000,00 60 000,00 25 000,00 25 000,00

0212111 2111 0726

Первинна медична допомога населенню, що 

надається центрами первинної медичної (медико-

санітарної) допомоги

Програма фінансової підтримки комунального

некомерційногопідприємстава "Центрпервинної

медико-санітарної допомоги" Житомирської

районної ради на 2020 рік  

Рішення районної 

ради від 29.11.2019 

№ 945

85 000,00 60 000,00 25 000,00 25 000,00

Х Х Х  УСЬОГО Х

Х

85 000,00 60 000,00 25 000,00 25 000,00

Начальник управління фінансів

Додаток № 5

до розпорядження голови  

від                             №   

(грн)

Спеціальний фонд

Найменування головного розпорядника коштів 

місцевого бюджету / відповідального виконавця, 

найменування бюджетної програми/підпрограми 

згідно з Типовою програмною класифікацією 

видатків та кредитування

Загальний 

фонд

Розподіл витрат районного бюджету на реалізацію місцевих / регіональних програм у 2020 році

Код 

Програмної 

класифікації 

видатків та 

кредитування 

місцевого 

бюджету

Дата та номер 

документа, яким 

затверджено 

місцеву 

регіональну 

програму

Код Типової 

програмної 

класифікації 

видатків та 

кредитування 

місцевого 

бюджету

Усього Найменування місцевої/регіональної програми

Код 

Функціонально

ї класифікації 

видатків та 

кредитування 

бюджету

Наталія ХОДОРОВСЬКА
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ЖИТОМИРСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ЖИТОМИРСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
голови районної державної адміністрації

03.04.2020                                                                                                              № 124

Про надання статусу 

дитини, позбавленої 

батьківського піклування

         Розглянувши висновок служби у справах дітей від 01.04.2020 про надання статусу дитини, позбавленої батьківського піклування, --------------, 09.07.2019 р.н., керуючись ст. 5 Закону України «Про забезпечення організаційно-правових умов соціального захисту дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування»  та відповідно до  п. 22 постанови Кабінету Міністрів України від 24 вересня 2008 року № 866 «Питання діяльності органів опіки та піклування, пов’язаної із захистом прав дитини»:   

         1. Надати статус дитини, позбавленої батьківського піклування, --------------, 09.07.2019 року народження.         

         2.  Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на заступника голови райдержадміністрації Мельник К.В.

Голова райдержадміністрації                                                    Юрій ОХАНСЬКИЙ
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ЖИТОМИРСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ЖИТОМИРСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

голови районної державної адміністрації

       06.04.2020




                                                                № 125

Про розроблення детального

плану території земельної ділянки,

розташованої за межами 

населеного пункту на території 

Іванівської сільської ради 

Житомирського району

             Відповідно до ст. ст. 10, 19, 29 Закону України «Про регулювання містобудівної діяльності» та розглянувши заяву ТОВ «ЮКОН-ЛЕНД» щодо розроблення детального плану території земельної ділянки, яка розташована за межами населеного пункту на території Іванівської сільської ради Житомирського району, керуючись Законом України «Про місцеві державні адміністрації»:

1. Розробити детальний план території земельної ділянки, розташованої за межами населеного пункту на території Іванівської сільської ради Житомирського району.
2. Замовником на виконання детального плану території земельної ділянки визначити відділ житлово-комунального господарства, містобудування, архітектури, оборонної роботи, цивільного захисту та взаємодії з правоохоронними органами райдержадміністрації.
3. Фінансування робіт з розробки  детального плану території  здійснити за рахунок коштів ТОВ «ЮКОН-ЛЕНД» на договірних умовах з сертифікованою проектною організацією, що має право на виконання проектних робіт з виготовлення даної містобудівної документації. 

4. Погоджений детальний план території відповідно до чинного законодавства подати на затвердження райдержадміністрації.

5. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на заступника голови райдержадміністрації Мельник К.В.

Голова  райдержадміністрації      

                               Юрій ОХАНСЬКИЙ
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ЖИТОМИРСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
голови районної державної адміністрації

08.04.2020







                                          № 126

Про затвердження Правил внутрішнього службового розпорядку в Житомирській районній державній адміністрації Житомирської області 

Керуючись Кодексом законів про працю України, Законом України "Про місцеві державні адміністрації", Законом України "Про державну службу", наказом Національного агентства України з питань державної служби від 03 березня 2016 року № 50 "Про затвердження Типових правил внутрішнього службового розпорядку", зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 25 березня 2016 року за № 457/28587 (зі змінами), враховуючи протокол загальних зборів державних службовців Житомирської районної державної адміністрації від 07 квітня 2020 р. № 1, з метою удосконалення організації праці, зміцнення трудової і виконавської дисципліни:
1. Затвердити Правила внутрішнього службового розпорядку в Житомирській районній державній адміністрації Житомирської області (далі Правила), що додаються.
2. Головному спеціалісту з питань апарату райдержадміністрації Баньківській Н.М. дані Правила довести до відома державних службовців апарату райдержадміністрації та керівників структурних підрозділів райдержадміністрації під особистий підпис.

3. Керівникам структурних підрозділів райдержадміністрації довести Правила до відома державних службовців структурних підрозділів під особистий підпис.
4. Визнати таким, що втратило чинність, розпорядження голови райдержадміністрації від 26.07.2016 №332 "Про затвердження Правил  внутрішнього службового розпорядку в Житомирській районній державній адміністрації Житомирської області".

5. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою.

Голова райдержадміністрації




     Юрій ОХАНСЬКИЙ



	

ЗАТВЕРДЖЕНО

Загальними зборами державних службовців  Житомирської районної державної адміністрації Житомирської області 

(протокол від 07.04.2020 № 1) 


	ЗАТВЕРДЖЕНО 

Розпорядження голови

райдержадміністрації 

08.04.2020 
№126


Правила 

внутрішнього службового розпорядку 

в Житомирській районній державній адміністрації 

Житомирської області 
I. Загальні положення

1. Ці  Правила визначають загальні положення щодо організації внутрішнього службового розпорядку Житомирської районної державної адміністрації, її апарату та структурних підрозділів (далі – райдержадміністрація),  режим роботи, умови перебування державних службовців у райдержадміністрації та забезпечення раціонального використання їх робочого часу.

2. Службова дисципліна в райдержадміністрації  ґрунтується на засадах сумлінного та професійного виконання державними службовцями своїх обов'язків, створення належних умов для ефективної роботи, їх матеріально-технічного забезпечення, заохочення за результатами роботи.

ІІ. Загальні правила етичної поведінки в райдержадміністрації

1. Державні службовці повинні дотримуватись вимог етичної поведінки.

2. Державні службовці та інші працівники у своїй роботі повинні дотримуватись принципів професійності, принциповості та доброзичливості, дбати про свою професійну честь і гідність. 

3. Державні службовці повинні уникати нецензурної лексики, не допускати підвищеної інтонації під час спілкування. Неприпустимими є прояви зверхності, зневажливого ставлення до колег та громадян.

4. Державні службовці під час виконання своїх посадових обов’язків повинні дотримуватися взаємоповаги, ділового стилю спілкування, виявляти принциповість і витримку.
ІІІ. Робочий час і час відпочинку державного службовця

1. Тривалість робочого часу державних службовців райдержадміністрації становить 40 годин на тиждень.

2. У райдержадміністрації  встановлюється п’ятиденний робочий тиждень із тривалістю роботи по днях: понеділок, вівторок, середа, четвер – по 8 годин 15 хвилин;  п’ятниця - 7 годин; вихідні дні - субота і неділя.

3. Початок робочого часу з 9-00 годин, кінець робочого часу понеділок, вівторок, середа, четвер 18-00 годин, п'ятниця – 16-45 годин.

Тривалість перерви, що надається для відпочинку і харчування, становить 45 хвилин. Перерва не включається в робочий час, державні службовці можуть використовувати її на свій розсуд та відлучатися з місця роботи.

У зв’язку зі службовою необхідністю, зумовленою специфікою та особливостями роботи, у окремих структурних підрозділах  за погодженням з головою райдержадміністрації може встановлюватися інший режим роботи відповідно до законодавства про працю.

4. Напередодні святкових та неробочих днів тривалість робочого дня скорочується на одну годину.

5. Забороняється відволікати державного службовця від виконання його посадових обов’язків.

6. Облік робочого часу у райдержадміністрації ведеться у кожному структурному підрозділі службою управління персоналом у формі табеля обліку робочого часу.

7. Вихід державного службовця за межі адміністративної будівлі у робочий час зі службових питань відбувається з відома його безпосереднього керівника. У райдержадміністрації ведеться журнал реєстрації місцевих відряджень.

8. За ініціативою державного службовця і згодою його безпосереднього керівника та керівника самостійного структурного підрозділу (за наявності), такий державний службовець може виконувати завдання за посадою за межами адміністративної будівлі. Для цього державний службовець повинен погодити у письмовій формі, зокрема засобами телекомунікаційного зв'язку, перелік відповідних завдань та строки їх виконання з безпосереднім керівником та керівником самостійного структурного підрозділу (за наявності).

Для державного службовця обсяг завдань за посадою за межами адміністративної будівлі повинен визначатись з урахуванням тривалості його робочого часу.

За межами адміністративної будівлі можуть виконуватися завдання, якщо їх якісне, ефективне та результативне виконання не потребує:

використання інформації з обмеженим доступом;

доступу до комп'ютерного, телекомунікаційного та/або програмного забезпечення, яке функціонує лише у межах приміщення державного органу;

обов'язкового перебування в приміщенні державного органу (залучення інших працівників державного органу, проведення консультацій, нарад тощо).

Час виконання державним службовцем завдань за посадою за межами адміністративної будівлі державного органу обліковується як робочий час.
ІV. Порядок повідомлення державним службовцем 
про свою відсутність

1. Державний службовець повідомляє свого безпосереднього керівника про свою відсутність на роботі у письмовій формі, засобами електронного чи телефонного зв’язку або іншим доступним способом.

2. У разі недотримання державним службовцем вимог пункту 1 цього розділу складається акт про відсутність державного службовця  на робочому місці.

3. У разі ненадання державним службовцем доказів поважності причини своєї відсутності на роботі він повинен подати письмові пояснення на ім’я керівника державної служби щодо причин своєї відсутності.

4. Вимоги цього розділу не застосовуються до державних службовців під час виконання ними завдань за посадою за межами адміністративної будівлі державного органу.
V. Перебування державних службовців та інших працівників у райдержадміністрації у вихідні, святкові, неробочі дні та після закінчення робочого часу

1. Для виконання невідкладних завдань державні службовці можуть залучатись до роботи понад установлену тривалість робочого дня за наказом (розпорядженням) керівника державної служби, про який повідомляється виборний орган первинної профспілкової організації, в тому числі у вихідні, святкові, неробочі дні, а також у нічний час з компенсацією за роботу відповідно до законодавства.

Тривалість роботи понад установлену тривалість робочого дня, а також у вихідні, святкові та неробочі дні, у нічний час для кожного працівника не повинна перевищувати чотири години протягом двох днів поспіль і 120 годин на рік.

2. Керівник державної служби за потреби може залучати державних службовців до чергування після закінчення робочого дня, у вихідні, святкові і неробочі дні.

Чергування після закінчення робочого дня, у вихідні, святкові і неробочі дні здійснюється згідно з графіком, який розробляється службою управління персоналом і затверджується керівником державної служби  за погодженням виборного органу первинної профспілкової організації.

3. У графіку чергування зазначаються: завдання, яке потребує виконання, відповідальний державний службовець, його посада, місце, дата та строк чергування.

4. У разі залучення до чергування після закінчення робочого дня, у вихідні, святкові і неробочі дні державного службовця, якого не включено до графіка, наступного робочого дня після чергування відповідна інформація подається службою управління персоналом керівнику державної служби   для внесення в установленому порядку відповідних змін до такого графіка.

5. У разі залучення державного службовця до роботи понад установлену тривалість робочого дня, запроваджується підсумований облік робочого часу з тим, щоб тривалість робочого часу за обліковий період не перевищувала норми тривалості робочого часу.
За роботу в зазначені дні (час) державним службовцям надається грошова компенсація у розмірі та порядку, визначених законодавством про працю, в межах фонду оплати праці, або протягом місяця надаються відповідні дні відпочинку за заявами державних службовців.

6. Забороняється залучати до роботи понад установлену тривалість робочого дня, а також у вихідні, святкові та неробочі дні, у нічний час вагітних жінок і жінок, які мають дітей віком до трьох років. Жінки, які мають дітей віком від 3 до 14 років або дитину-інваліда, можуть залучатися до надурочних робіт лише за їхньою згодою. Залучення інвалідів до надурочних робіт можливе лише за їхньою згодою і за умови, що це не суперечить медичним рекомендаціям.
VІ. Порядок доведення до відома державного службовця 
нормативно-правових актів, наказів, доручень та розпоряджень 
зі службових питань
1. Нормативно-правові акти, накази, доручення, розпорядження зі службових питань доводяться до відома державних службовців шляхом ознайомлення у паперовій або електронній формі з підтвердженням такого ознайомлення.

Підтвердженням може слугувати підпис державного службовця (у тому числі як відповідального виконавця) на документі, у журналі реєстрації документів або відповідний електронний цифровий підпис, який підтверджує ознайомлення з певним службовим документом в електронній формі.

2. Нормативно-правові акти, які підлягають офіційному оприлюдненню, доводяться до відома державних службовців шляхом їх оприлюднення в офіційних друкованих виданнях, а також шляхом розміщення на офіційному веб-сайті райдержадміністрації.

VІІ. Дотримання загальних інструкцій з охорони праці 

та протипожежної безпеки

1. Голова райдержадміністрації, керівники структурних підрозділів райдержадміністрації зобов’язані забезпечити безпечні умови праці, належний стан засобів протипожежної безпеки, санітарії і гігієни праці.

Інструктування з охорони праці та протипожежної безпеки має здійснювати особа, на яку керівником покладені відповідні функції.

2. Державні службовці повинні дотримуватись правил техніки безпеки, виробничої санітарії і гігієни праці, протипожежної безпеки.

3. Умови праці на робочому місці, стан засобів колективного та індивідуального захисту, що використовуються державними службовцями, а також санітарно-побутові умови повинні відповідати вимогам нормативно-правових актів з охорони праці.

4. За стан пожежної безпеки та дотримання інструкцій з охорони праці в райдержадміністрації  відповідає голова райдержадміністрації, керівники структурних підрозділів райдержадміністрації та визначені ними відповідальні особи, на яких покладено такий обов’язок.

VIІI. Порядок прийняття та передачі діловодства (справ) і майна 

1. Державний службовець зобов’язаний до звільнення з посади чи переведення на іншу посаду передати справи і довірене у зв’язку з виконанням посадових обов’язків майно уповноваженій суб’єктом призначення особі. Уповноважена особа зобов’язана прийняти справи і майно.

2. Факт передачі справ і майна засвідчується актом, який складається у двох примірниках і підписується уповноваженою особою, керівником служби управління персоналом та державним службовцем, який звільняється.

Один примірник акта видається державному службовцю, який звільняється чи переводиться на іншу посаду, інший примірник долучається до особової справи цього державного службовця.

ІХ. Прикінцеві положення

1. Недотримання вимог правил внутрішнього службового розпорядку є підставою для притягнення державного службовця до відповідальності у порядку, передбаченому чинним законодавством.

2. Питання, пов’язані із застосуванням правил внутрішнього службового розпорядку, вирішуються керівником державної служби , а у випадках, передбачених чинним законодавством, - спільно або за згодою з виборним органом первинної профспілкової організації.
Керівник апарату

райдержадміністрації






         Олена ГРЕЧКО

ЖИТОМИРСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ЖИТОМИРСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
голови районної державної адміністрації

08.04.2020                                                                                                            № 127
Про проведення заходів

із санітарного очищення 

та благоустрою територій

населених пунктів Житомирського району

Відповідно до Законів України «Про благоустрій населених пунктів», «Про забезпечення санітарного та епідеміологічного благополуччя населення», керуючись ст. 20, 41 «Про місцеві державні адміністрації», розпорядження Кабінету Міністрів України від 31.03.2010 № 777-р «Деякі питання проведення щорічної акції «За чисте довкілля та дня благоустрою територій населених пунктів», на виконання розпорядження голови облдержадміністрації 
від 10.03.2020 № 180 «Про проведення заходів із санітарного очищення та благоустрою територій населених пунктів області», п. 1 протоколу 
від 12.03.2020 № 2 засідання районної комісії з питань техногенно-екологічної безпеки та надзвичайних ситуацій Житомирської райдержадміністрації, 
виконання п. 1. протоколу від 02.04.2020 № 7 засідання районної комісії з питань техногенно-екологічної безпеки та надзвичайних ситуацій Житомирської райдержадміністрації, з метою забезпечення утримання території населених пунктів району у належному стані, створення сприятливих умов для життєдіяльності громадян, поліпшення екологічного стану та архітектурно-естетичного вигляду об’єктів району:

1. Керівникам структурних підрозділів райдержадміністрації, рекомендувати головам селищної, сільських рад, (ОТГ), керівникам комунальних підприємств:

1) провести в період з 01.04.2020 по 30.05.2020 місячник «За чисте довкілля» із приведення в належний санітарний стан територій населених пунктів, здійснити заходи з ліквідації несанкціонованих сміттєзвалищ, побутових та інших відходів, прибирання та приведення в належний санітарний стан прибудинкових територій, парків, скверів, дитячих, спортивних та господарських майданчиків, кладовищ, братських могил, меморіальних комплексів та місць почесних поховань, вулиць, доріг, тротуарів, велосипедних доріжок, зупинок міського транспорту а також забезпечити очищення від сміття берегів водойм та зелених насаджень загального, обмеженого та спеціального призначення. Роботи із санітарного очищення, приведення у належний стан кладовищ, братських могил, меморіальних комплексів та місць почесних поховань завершити до проведення поминальних днів. Встановити єдиний санітарний день – четвер;

2) під час проведення місячника особливу увагу зосередити на прибиранні та вивезенні побутових відходів і сміття, приведенні в належний санітарний стан полігонів твердих побутових відходів, ринків та закріплених територій (вулиць, тротуарів, комунальних доріг, доріг державного та місцевого значення), благоустрою природних джерел питного водопостачання;

3) організувати та провести 18.04.2020 загальнорайонний день благоустрою, акцію з посадки дерев, залучивши до цієї справи політичні партії, громадські організації, навчальні заклади. Попередньо закріпити за ними території, визначити види і обсяги робіт та забезпечити необхідними засобами праці;

4) забезпечити проведення в рамках Дня благоустрою 18.04.2020 акції із благоустрою територій пам’яток культурної спадщини. Особливу увагу звернути на благоустрій територій пам’яток культурної спадщини, а саме: будинків, споруд, їх комплексів (ансамблів), окремих поховань та некрополів,  місць масових поховань померлих та загиблих військовослужбовців (у тому числі іноземців), які загинули у війнах, внаслідок депортації та політичних репресій на території району, місця бойових дій, визначні місця, пов'язані з важливими історичними подіями.

2. Відділу освіти, національно-патріотичного виховання, молоді та спорту райдержадміністрації (Дмитрієва Р.М.):
1) спільно із навчальними закладами забезпечити залучення до проведення щорічної акції «За чисте довкілля» учнівської молоді з метою підвищення рівня громадської активності та соціальної відповідальності за дбайливе ставлення до навколишнього середовища; 

2) про проведену роботу поінформувати відділ житлово-комунального господарства, містобудування, архітектури, оборонної роботи, цивільного захисту та взаємодії з правоохоронними органами Житомирської райдержадміністрації до 30.05.2020. 

3.Рекомендувати ДП «Житомирське лісове господарство» 
(Карчевський Р.А.):

1) привести в належний санітарно-екологічний стан підвідомчі території;

2) взяти участь у загальнообласній акції «Майбутнє лісу у твоїх руках»;

3) про проведену роботу поінформувати відділ житлово-комунального господарства, містобудування, архітектури, оборонної роботи, цивільного захисту та взаємодії з правоохоронними органами Житомирської райдержадміністрації до 30.05.2020.

4.Рекомендувати головам селищної, сільських рад, (ОТГ):

1) забезпечити проведення заходів із санітарного очищення та благоустрою населених пунктів району у 2020 році із залученням підпорядкованих підприємств та організацій, промисловців, підприємців, громадських і молодіжних організацій, волонтерів, активістів; 

2) залучити до участі у зазначених заходах учнівську молодь, а також осіб, що перебувають на обліку в центрі зайнятості;

3) провести інвентаризацію аварійних дерев та вжити заходів щодо їх видалення;

4) з метою гідного вшанування пам’яті учасників ліквідації наслідків аварії на Чорнобильській АЕС, воїнів, загиблих під час проведення антитерористичної операції та захисту територіальної цілісності держави, надати допомогу сім’ям загиблих щодо благоустрою домогосподарств та прилеглої до них території, місць їх поховання, меморіальних комплексів загиблим і померлим із залученням представників військкомату, молоді, волонтерів, громадських організацій;

5) розробити заходи та затвердити графіки виконання робіт із закріпленням територій населених пунктів за підприємствами, установами та організаціями усіх форм власності, які здійснюють діяльність на відповідній території;  

6) активізувати роботу щодо укладання підприємствами, установами, організаціями усіх форм власності договорів на утримання закріпленої за ними території (прилеглої території) або здійснення утримання цієї території власними силами;

7) про хід виконання розпорядження інформувати житлово-комунального господарства, містобудування, архітектури, оборонної роботи, цивільного захисту та взаємодії з правоохоронними органами райдержадміністрації 
до 30.05.2020 за формами згідно додатку 1 та додатку 2. 

5. Головам сільських рад (за згодою): Василівської (Андросович П.В.), Озерянківської (Мовчан Л.), Оліївської (Мельниченко А.М.) звернути особливу увагу на стан в’їзних знаків та благоустрій прилеглої до прикордонних територій з іншими районами, у разі потреби оновити в’їзні знаки в населені пункти району.

6. Відділу житлово-комунального господарства, містобудування, архітектури, оборонної роботи, цивільного захисту та взаємодії з правоохоронними органами райдержадміністрації (Мандрик А.В.):

1) інформувати департамент регіонального розвитку облдержадміністрації до 01.05.2020 за формами згідно додатку 1 та додатку 2.

2) узагальнену інформацію надати голові райдержадміністрації 
до 01.05.2020.

7. Відділу інформаційної діяльності, документообігу та звернень громадян апарату райдержадміністрації (Гераймович О.А.), рекомендувати головному редактору газети «Приміське життя» (Юхимчук С.М.) забезпечувати висвітлення у засобах масової інформації про хід проведення заходів із санітарного очищення та благоустрою територій населених пунктів району.

8. Питання організації та проведення місячника із санітарного очищення територій та благоустрою населених пунктів розглянути на засіданні колегії райдержадміністрації у квітні 2020 року.
9. Контроль за виконанням розпорядження покласти на заступника голови райдержадміністрації Мельник К.В.
Голова райдержадміністрації               


          Юрій ОХАНСЬКИЙ
Додаток 1 



до розпорядження голови

райдержадміністрації

08.04.2020 №127
Форма 1

ЗВІТ

про результати проведення щорічної  акції «За чисте довкілля»

за 20__ рік по _______________ району (місту) за станом на ___________

	№

з/п
	Найменування заходів
	Один. виміру
	Загальна кількість (усього в населених пунктах)


	Прибрані (приведені в належний санітарний та естетичний стан)
	Відремонтовано 

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Кількість населених пунктів
	од.
	
	х
	х

	
	у т.ч. міст
	од.
	
	х
	х

	2.
	Ліквідовано несанкціонованих сміттєзвалищ, у т.ч.: 
	шт.
	
	х
	х

	
	 у межах смуг вулиць та доріг населених пунктів;
	шт.
	
	х
	х

	
	 на прибудинкових територіях;
	шт.
	
	х
	х

	
	 на пустирях в межах населених пунктів;
	шт.
	
	х
	х

	3.
	Обсяг зібраних побутових відходів на несанкціонованих сміттєзвалищах 
	тис.м3
	
	х
	х

	4.


	Наявність, технічний та санітарний стан:
	
	х
	х
	х

	
	 прибудинкових територій
	тис. м2
	
	
	х

	
	 парків 
	од./ тис. м2
	
	
	

	
	 скверів
	од./ тис. м2
	
	
	

	
	 дитячих майданчиків
	од./ тис. м2
	
	
	

	
	 спортивних майданчиків
	од./ тис. м2
	
	
	

	
	 господарських майданчиків
	од./ тис. м2
	
	
	

	
	 місць вигулу домашніх тварин (собак)
	од./ тис. м2
	
	
	х

	5.
	Зелені насадження загального користування:
	х
	х
	х
	х

	
	 дерева
	тис. шт.
	
	х
	х

	
	 кущі
	тис. шт. 
	
	х
	х

	
	 газони
	тис. м2
	
	
	

	
	 квітники
	тис. м2
	
	
	х

	6.
	Наявність, утримання місць для поховання:
	
	
	
	

	
	 кладовищ
	од./га
	
	
	

	
	 братських могил
	од.
	
	
	

	
	 меморіальних комплексів
	од.
	
	
	

	
	 місць почесних поховань
	од.
	
	
	

	7.
	Наявність, прибирання та впорядкування вулиць та доріг населених пунктів, зокрема:
	
	х
	х
	х

	
	 доріг
	тис. м2
	
	
	

	
	 тротуарів
	тис. м2
	
	
	

	
	 велосипедних доріжок
	тис. м2
	
	
	

	
	 зупинок міського транспорту 
	од.
	
	
	

	8.
	Витрачено коштів на благоустрій усього, у т.ч. 
	млн. грн.
	
	х
	х

	
	 бюджетних
	млн. грн.
	
	х
	х

	
	 позабюджетних
	млн. грн.
	
	х
	х


	9.
	Протяжність очищених від сміття берегів водойм
	тис. м2
	
	
	х

	10.
	Кількість залученої до участі у весняних толоках громадськості,
	осіб
	
	х
	х

	
	у т.ч. учнівської молоді,
	осіб
	
	х
	х

	
	студентської молоді
	осіб
	
	х
	х

	11.
	Відзначено громадян – найбільш активних учасників всеукраїнської акції
	осіб
	
	х
	х


Сільський голова           ______________________      ____________________

                                                             (підпис)                                                    (ПІП)


Додаток 2 




до розпорядження голови


райдержадміністрації


___________________ №_____

Форма 2

ЗВІТ

про результати проведення __ квітня 2020 року

дня благоустрою населених пунктів в рамках щорічної акції «За чисте довкілля»

_______________________________________________________

(назва району, міста)

	№
	Загальна кількість населених пунктів, що взяли участь у заході
	Телефон

гарячої

лінії
	Об’єкт              благоустрою
	Встановлено

нових

дитячих

майданчиків
	Ремонт

існуючих

дитячих

майданчиків
	Площа

прибудинкових

територій

адміністративних

будівель, яка

запланована

для прибирання

під час суботника
	Ліквідовано несанкціонованих сміттєзвалищ
	Обсяг вивезених відходів  зібраних на несанкціо-нованих сміттє-звалища
	Висаджено дерев

	
	усього населених пунктів
	у тому числі міст
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	од.
	од.
	
	
	шт.
	шт.
	га 
	од.
	м3
	тис. од.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Висаджено

 кущів
	Упорядкування

 газонів, 

квітників
	Кількість підприємств, 

установ, організацій, 

що взяли участь 

у заходах 
	Кількість осіб, 

що узяли 

участь у суботнику

	12
	13
	14
	15

	тис.од.
	тис. м3
	тис.од.
	тис.осіб

	
	
	
	

	
	
	
	


Сільський голова           ______________________      ____________________
                                                           (підпис) 

                                             
(ПІП)

ЖИТОМИРСЬКА  РАЙОННА  ДЕРЖАВНА  АДМІНІСТРАЦІЯ

ЖИТОМИРСЬКОЇ  ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

голови районної державної адміністрації

	08.04.2020
	№128


Про завершення опалювального 
сезону 2019/20 року
Відповідно до Законів України «Про теплопостачання», «Про житлово-комунальні послуги», Правил надання послуг з централізованого опалення, постачання холодної та гарячої води і водовідведення, керуючись ст.41 Закону України «Про місцеві державні адміністрації»:

1. Рекомендувати виконкомам селищної, сільських рад, керівникам комунальних підприємств, закладів освіти, охорони здоров’я, будинкоуправління:
1) прийняти відповідні рішення про завершення опалювального сезону 2019/20 року згідно з Правилами надання послуг з централізованого опалення, постачання холодної та гарячої води і водовідведення, що затверджені постановою Кабінету Міністрів України від 21.07.2005№630, виходячи з кліматичних умов (+80С протягом трьох діб) згідно з діючими будівельними нормами і правилами, правилами технічної експлуатації, нормами санітарного законодавства;
2)розробити і затвердити до 15 квітня 2019 року комплексні заходи щодо підготовки об'єктів житлово-комунального господарства та об'єктів соціальної сфери до роботи в осінньо-зимовий період 2020/21 років;

3)провести наради з керівниками підприємств, установ і організацій усіх форм власності з питань виконання запланованих заходів та утворити оперативні групи для надання практичної допомоги їх реалізації;

4)інформацію про затверджені комплексні заходи надативідділу житлово-комунального господарства, містобудування, архітектури, оборонної роботи, цивільного захисту та взаємодії з правоохоронними органами райдержадміністраціїдля узагальнення та інформування голови райдержадміністрації до 20.04.2020 року.
2. Розпорядження голови райдержадміністрації від 07.10.2019 року 
№312 «Про завершення підготовки об’єктів господарського комплексу району до роботи в осінньо-зимовий період та початок опалювального сезону 2019/20 року», визнати такими, що втратило чинність.

3. Контроль за виконанням цьогорозпорядження покласти на заступника голови райдержадміністрації Мельник К.В.
Голова райдержадміністрації                                                    Юрій ОХАНСЬКИЙ
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ЖИТОМИРСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ ЖИТОМИРСЬКОЇ ОБЛАСТІ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ
голови районної державної адміністрації

09.04.2020






                                               № 129
Про внесення змін до 

паспорту бюджетної програми 

Відповідно до Бюджетного кодексу України, наказу Міністерства фінансів України від 26.08.2014  № 836 «Про деякі питання запровадження програмно-цільового методу складання та виконання місцевих бюджетів», керуючись  п.п. 1.3, 1.6 Загальних положень Правил складання паспортів бюджетних програм місцевих бюджетів та звітів про їх виконання, затверджених наказом Міністерства фінансів України від 26.08.2014   №  836 (із змінами і доповненнями), розпорядження голови райдержадміістрації від 03.04.2020  №  123  «Про внесення змін до районного бюджету  Житомирського району на 2020 рік»:

1.Внести зміни до паспорту бюджетної програми на 2020 рік за кодом програмної  класифікації видатків та кредитування місцевого бюджету (КПКВК):
1)0212111-«Первинна медична допомога населенню, що надається центрами первинної медичної (медико-санітарної) допомоги».
2.Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою.

Голова райдержадміністрації                                                 Юрій ОХАНСЬКИЙ     
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ЖИТОМИРСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ ЖИТОМИРСЬКОЇ ОБЛАСТІ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ
голови районної державної адміністрації

09.04.2020






                                                     № 130

Про внесення змін до 

розпорядження голови
райдержадміністрації

від 30.03.2020 № 115

Відповідно до статей 6, 13, 18 Закону України «Про місцеві державні адміністрації», доручення Офісу Президента України від 26.03.2020                   № 02-01/785 на період дії режиму надзвичайної ситуації, пов’язаної з поширенням гострого респіраторного захворювання, спричиненого коронавірусом COVID-19:
 1. Внести зміни до розпорядження голови Житомирської районної державної адміністрації  від 30.03.2020 № 115 «Про здійснення видатків з районного бюджету»:

Викласти пункт 1 розпорядження в такій редакції:
«1.Головним розпорядникам коштів районного бюджету, керівникам установ, підприємств, організацій, які фінансуються з районного бюджету здійснювати взяття бюджетних зобов’язань щодо видатків з районного бюджету після погодження з головою райдержадміністрації (крім захищених статей видатків)».

2. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на заступника голови райдержадміністрації Мельник К.В.
Голова райдержадміністрації                                           Юрій ОХАНСЬКИЙ    
ЖИТОМИРСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ЖИТОМИРСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
голови районної державної адміністрації

09.04.2020                                                                                                             № 131

Про визначення координатора та структурних підрозділів  райдержадміністрації з питань здійснення заходів у сфері запобігання та протидії домашньому насильству і насильства за ознакою статі

Відповідно до статей 13, 39, 41 Закону України «Про місцеві державні адміністрації» та на виконання ст.12 Закону України «Про забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків», пунктів 19, 20, 22 Порядку взаємодії суб’єктів, що здійснюють заходи у сфері запобігання та протидії домашньому насильству і насильству за ознакою статі, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 22 серпня 2018 року № 658:
1. Визначити координатором з питань здійснення заходів у сфері запобігання та протидії домашньому насильству і насильству за ознакою статі, забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків на території Житомирського району заступника голови райдержадміністрації Мельник К.В.
2. Визначити управління праці соціального захисту населення Житомирської районної державної адміністрації уповноваженим структурним підрозділом райдержадміністрації, який проводить роботу з прийому та реєстрації заяв і повідомлень про вчинення насильства, координації заходів реагування на факти вчинення насильства, надання допомоги і захисту постраждалим особам, а також за роботу з кривдниками.
3. Заступнику голови райдержадміністрації Мельник К.В., управлінню праці та соціального захисту населення райдержадміністрації (Вакулюк Л.І.), Житомирському районному Центру соціальних служб (Колокольцевій В.П.) (за згодою) забезпечити своєчасне та ефективне вжиття заходів у сфері запобігання та протидії домашньому насильству і насильству за ознакою статі.

4. Визнати таким, що втратило чинність, розпорядження голови Житомирської районної державної адміністрації від 29.01.2019 № 17 «Про  визначення координатора та структурних підрозділів  райдержадміністрації з питань здійснення заходів у сфері запобігання та протидії домашньому насильству і насильства за ознакою статі».
5. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою 

Голова райдержадміністрації 




  Юрій ОХАНСЬКИЙ


[image: image10.png]



ЖИТОМИРСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ЖИТОМИРСЬКОЇ ОБЛАСТІ


РОЗПОРЯДЖЕННЯ

головирайонноїдержавноїадміністрації

09.04.2020                                                                                    132

Про організацію оздоровлення
та відпочинку дітей
у Житомирському районі у 2020 році  

Відповідно до статей 6,23, 39, 41 Закону України «Про місцеві державні адміністрації», розпорядження голови райдержадміністрації від 25.01.2016 №24 «Про районну Програму оздоровлення та відпочинку дітей на 2016 - 2020 роки»,рішення третьої сесії Житомирської районної ради сьомого скликання від 27.01.2016 №34, з метою організації якісного, повноцінного оздоровлення та відпочинку дітей:

1. Затвердити склад районного штабу з оперативного вирішення питань підготовки та організації оздоровлення дітей, виклавши додаток у редакції, що додається.

      2. Управлінню праці та соціального захисту населення, відділу освіти, національно-патріотичного виховання молоді та спорту, сектору культури і туризму, службі у справах дітей райдержадміністрації:

1)забезпечити в першочерговому порядку оздоровлення дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей-інвалідів, дітей осіб, визнаних учасниками бойових дій, дітей, зареєстрованих як внутрішньо переміщені особи, дітей з багатодітних і малозабезпечених сімей, згідно з Порядком направлення дітей, які проживають на території Житомирського району до закладів оздоровлення за рахунок коштів районного бюджету;

2)відповідно до завдань районної Програми оздоровлення та відпочинку дітей на 2016 – 2020 роки, охопити у 2020роціоздоровленням і відпочинком за бюджетні кошти не меншеніж2000 дітей шкільного віку.

3. Відділу освіти, національно-патріотичного виховання молоді та спорту райдержадміністрації:

      1) до 25 травня  2020 року сформувати мережу пришкільних таборів відпочинку на базі загальноосвітніх навчальних закладів, забезпечивши збільшення кількості таких закладів;

2)забезпечити роботу мовних таборів на базі і в форматі пришкільних таборів відпочинку;

3) організувати своєчасний підбір педагогічних кадрів для роботи в дитячих оздоровчих закладах.

    4. Районному штабу з питань підготовки та проведення оздоровлення дітей:

1)провести протягом травня - серпня 2020 року перевірки дитячих закладів оздоровлення і відпочинку незалежно від форми власності і підпорядкування з питання створення безпечних умов перебування, охорони життя і здоров’я дітей;

2)здійснювати постійний контроль за створенням керівниками дитячих закладів оздоровлення і відпочинку належних умов для проживання, харчування, медичного обслуговування дітей, дотриманням санітарно-гігієнічних, протипожежних норм;
3) проводити в дитячих закладах оздоровлення та відпочинку культурно-мистецькі заходи.
5. Відділу освіти, національно-патріотичного виховання молоді та спорту райдержадміністрації, районному центру соціальних служб, основним напрямом діяльності оздоровчих закладів у 2020 році визначити національно-патріотичне виховання дітей.

 6. Рекомендувати районному відділенню поліції Житомирського ВП ГУНП в Житомирській області здійснювати патрулювання, охорону громадського порядку на територіях, що межують з дитячими закладами оздоровлення і відпочинку. Забезпечити громадський порядок у місцях відпочинку дітей, запобігання правопорушенням, нещасним випадкам, іншим надзвичайним ситуаціям.

 7. Управлінню праці та соціального захисту населення, відділу освіти,національно-патріотичного виховання молоді та спорту   райдержадміністрації протягом червня - вересня 2020 року щомісяця до 5 числа наступного періоду інформувати голову райдержадміністрації про хід виконання розпорядження.

 8. Відділу інформаційної діяльності, документообігу та звернень громадян апарату райдержадміністрації постійно інформувати  громадян, які проживають на території Житомирського району, про хід оздоровчої кампанії  на веб-сайті райдержадміністрації.

9. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на заступника голови райдержадміністрації МельникК.В.

Голова райдержадміністрації



          
Юрій ОХАНСЬКИЙ
	
	Додаток 

до розпорядження           

голови райдержадміністрації

від 09.04.2020 № 132



Склад
районного штабу з оперативного вирішення питань підготовки та організації оздоровлення дітей

	Мельник

Катерина Вікторівна
	-


	заступник головирайдержадміністрації, голова 

районного штабу

	Вакулюк 

Людмила Іванівна

	-
	начальник управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації, заступник голови 

районного штабу

	Оріховська

ТетянаВасилівна
	-
	головний спеціаліст з питань сімейної та гендерної політики відділу сімейної політики та соціально-трудових відносин управління праці та соціального захисту населення  райдержадміністрації, секретар 

районного штабу

	Члени комісії:


	Дмитрієва

Руслана Миколаївна

Гущин 

Борис Борисович
	-

-
	начальниквідділуосвіти, національно-патріотичноговихованнямолоді та спорту райдержадміністрації

начальник Житомирського районного управління Головного управління Держпродспоживслужби в Житомирській області(за згодою)

	Литвиненко

Алла Володимирівна
	-
	завідувачсекторукультуриітуризмурайдержадміністрації

	Гопкало
Вадим Володимирович
	-
	т. в. о. начальника Житомирського районного відділення поліції Житомирського відділу поліції ГУНП України в Житомирській області (за згодою)

	Огірчук 

Юрій Валентинович
	-
	головний спеціаліствідділу інформаційної діяльності, документообігу та звернень громадян  апаратурайдержадміністрації

	Колокольцева 

Валентина Пилипівна
	-


	директор Житомирського районного центру соціальних служб (за згодою)

	Присяжнюк

Ольга Олександрівна
	-


	начальник служби у справах дітей райдержадміністрації

	Собко

Тарас Дмитрович
	-
	головнийлікар КУ «Центральнарайонналікарня» (за згодою)

	Заступник начальника управління-начальник відділу сімейної політики та соціально-трудових відносин 


	                           ІринаГРИЦАНЮК


ЖИТОМИРСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ЖИТОМИРСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
голови районної державної адміністрації

09.04.2020                                                                                         №133 

	Про  внесення  змін  до  розпорядження

голови  райдержадміністрації 
від 09.03.2011 № 162 «Про  

затвердження  складу районної  

комісії  про  розгляд  питань  

пов’язаних  із  встановленням  

статусу  учасника  війни   

відповідно до Закону України  

«Про статус ветеранів війни,  

гарантії  їх  соціального захисту»
	


      Відповідно до п. 9 ст. 39 Закону  України «Про  місцеві  державні   адміністрації»  та  у  зв’язку із кадровими змінами:

1. Внести зміни до складу районної комісії про розгляд питань, пов’язаних із встановленням статусу учасника війни відповідно до Закону України «Про статус ветеранів  війни, гарантії їх соціального захисту», затвердженого розпорядженням голови райдержадміністрації від  09.03.2011  № 162  «Про  затвердження  складу   районної  комісії  про  розгляд  питань  пов’язаних  із  встановленням  статусу  учасника  війни   відповідно  до  Закону  України  «Про  статус  ветеранів  війни,  гарантії  їх  соціального  захисту»,  виклавши  додаток 23 у редакції, що додається. 

2. Контроль  за  виконанням  цього  розпорядження  покласти на заступника голови райдержадміністрації Мельник К.В. 

Голова райдержадміністрації


                               Юрій ОХАНСЬКИЙ
                                                                                     Додаток 23

                                                                             до розпорядження голови     

                                                                             районної державної  адміністрації

                                                                             від 09.03.2011 № 162

                                                                             (у редакції розпорядження

                                                                             Від 09.04.2020 №133
СКЛАД

районної комісії  про  розгляд  питань, пов`язаних із встановленням  статусу  учасника  війни  відповідно  до  Закону  України  «Про  статус  ветеранів  війни,  гарантії  їх  соціального  захисту»

	Мельник

Катерина Вікторівна
	-
	заступник голови райдержадміністрації, голова комісії

	
	
	

	Грицанюк 

Ірина Вадимівна
	-
	 заступник начальника управління-начальник відділу сімейної політики та соціально-трудових відносин управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації, заступник голови комісії

	
	
	

	Шеховцова 

Алла Олексіївна
	-
	завідувач сектору з питань обслуговування осіб з інвалідністю, ветеранів війни та праці управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації, секретар комісії

	
	
	

	Члени   комісії:


	
	
	

	Ковальчук
Олексій Григорович
	-
	голова районної ради ветеранів війни та праці (за згодою)

	
	
	

	Стоцька 

Олена Михайлівна
	-
	заступник начальника Головного управління Пенсійного фонду України в Житомирській області (за згодою)

	
	
	

	Мічуріна    

Ольга Юріївна
	-
	начальник відділу персоніфікованого обліку управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації

	
	
	

	Приходченко 

Анна Олегівна
	-
	провідний спеціаліст-юрисконсульт управління праці та соціального захисту населення

	
	
	

	Пінчук 

Віта Іванівна
	-
	головний спеціаліст сектору з питань обслуговування інвалідів, ветеранів війни та праці управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації


	
	
	


Заступник начальника управління -

начальник відділу сімейної політики 

та соціально-трудових відносин                                                 Ірина ГРИЦАНЮК
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ЖИТОМИРСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ЖИТОМИРСЬКОЇ ОБЛАСТІ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ

голови районної державної адміністрації

09.04.2020                                                                                         № 134

Про внесення змін до розпорядження

голови райдержадміністрації від

30.11.2016 року №615 

«Про координаційні ради, комітети,

комісії та робочі групи при 

райдержадміністрації»
Керуючись пунктом 9 статті 39, статтею 41 Закону України «Про місцеві державні адміністрації», та у зв’язку із кадровими змінами:
1.Внести зміни до складу районної комісії з питань погашення заборгованості із виплати заробітної плати, пенсій, стипендій, інших соціальних виплат, затвердженого розпорядженням голови райдержадміністрації від 30.11.2016№615 «Про координаційні ради, комітети, комісії та робочі групи при райдержадміністрації», виклавши додаток 1 у редакції, що додається.
2.Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на заступника голови райдержадміністрації Мельник К.В.

Голова райдержадміністрації                 Юрій ОХАНСЬКИЙ

Додаток 1 

до розпорядження голови

райдержадміністрації

від 30.11.2016 №615

(в редакції розпорядження 

від 09.04.2020 № 134)
СКЛАД 

районної комісіїз питань погашення заборгованості із виплати заробітної плати,пенсій, стипендій,інших соціальних виплат
	Оханський

Юрій Миколайович

Мельник

Катерина Вікторівна
	-

-
	голова районної державної адміністрації, голова комісії

заступник голови районної державної адміністрації, заступник голови комісії

	
	
	

	Мороз
Лариса Дмитрівна
	-
	головний спеціаліст з питань праці відділу сімейної політики та соціально-трудових відносин управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації, секретар комісії



	Члени комісії:

	
	

	Вакулюк
Людмила Іванівна
	-
	начальник управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації 

	
	
	

	Стоцька
Олена Михайлівна
	-
	заступник начальника Головного управління Пенсійного фонду України в Житомирській області (за згодою)

	
	
	

	Карчевський

Руслан Анатолійович
	-
	директор ДП «Житомирське лісове господарство» (за згодою)

	
	
	

	Мандрик

Анастасія Вікторівна
	-
	начальник відділужитлово-комунальногогосподарства, містобудування, архітектури,  оборонноїроботи, цивільногозахисту та взаємодії з правоохоронними органами районноїдержавноїадміністрації

	
	
	

	За визначенням
Стах

Василь Миколайович

Бондаренко

Олександр Васильович

Четвертуха

Олег Віталійович

Ходоровська

Наталія Володимирівна


	-
-

-

-

-


	представник управління Держпраці у Житомирській області  (за згодою)
заступник голови Житомирської районної ради (за згодою)

в.о. заступника начальника управління податків і зборів з фізичних осібГоловного управління ДФС у Житомирській області (за згодою)

начальник Житомирського районного відділу державної виконавчої служби Центрально-Західного міжрегіонального управління Міністерства  юстиції  (за згодою)

начальник управління фінансів райдержадміністрації 




Заступник начальника управління -

начальник відділу сімейної політики 

та соціально-трудових відносин                                         Ірина ГРИЦАНЮК
ЖИТОМИРСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ
ЖИТОМИРСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
голови районної державної адміністрації
09.04.2020








№ 135

Про створення міжвідомчої районної робочої групи з

протидії незаконного видобутку

корисних копалин на території Житомирського району

Відповідно до статей 16, 28 Закону України «Про місцеві державні адміністрації», на виконання доручення Прем`єр-міністра України за результатами селекторної наради від 30 січня 2020 року щодо протидії незаконному видобутку корисних копалин, розпорядження голови обласної державної адміністрації «Про протидію незаконному видобутку корисних копалин на території Житомирської області» від 27.02.2020 № 157 та з метою посилення державного контролю за незаконним видобутком корисних копалин на території Житомирського району:

1. Утворити міжвідомчу районну робочу групу з протидії незаконному видобутку корисних копалин на території Житомирського району (далі – робоча група) та затвердити її склад згідно з додатком.

2. Робочій групі,виконавчим комітетам селищної і сільських рад
(за згодою):

1) здійснювати координацію дій правоохоронних, контролюючих та інших органів місцевої влади щодо вжиття заходів з протидії незаконному видобутку корисних копалин на території Житомирського району;

2) ініціювати проведення в установленому законом порядку перевірок та вжиття інших заходів, пов’язаних з незаконним видобутком корисних копалин на території Житомирського району

3) вжити заходів щодо:

дотримання суб’єктами господарювання трудового, податкового, земельного, природоохоронного законодавства, недопущення порушень техніки безпеки та правил експлуатації машин та механізмів, пожежної безпеки при організації діяльності підприємств пов’язаних з видобутком корисних копалин;

оперативного реагування на заяви та повідомлення громадян про факти зловживань законодавства України у сфері надрокористування;

4. Членам робочої групи, виконавчим комітетам селищної, сільських рад (за згодою), щомісяця до 29 числа, надавати інформацію про результати проведеної роботи до районної державної адміністрації задля подальшого узагальнення. 

5. Відділу інформаційної діяльності, документообігу та звернень громадян апарату райдержадміністрації (Гераймович О.А.), щомісяця до 05 числа, що настає за звітним періодом, надавати Управлінню екології та природних ресурсів облдержадміністрації узагальнену інформацію про результати проведеної роботи. 
6. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою.
Голова райдержадміністрації                                     Юрій ОХАНСЬКИЙ
	Додаток 

до розпорядження голови

райдержадміністрації 

09.04.2020р. №135



                                      Склад міжвідомчої районної робочої групи 

з протидії незаконного видобутку корисних копалин на території 
на території Житомирського району

	Оханський
Юрій Миколайович
	голова райдержадміністрації, 

голова робочої групи;

	
	

	Мельник
Катерина Вікторівна
	заступник голови райдержадміністрації, 

заступник голови робочої групи;

	
	

	Гераймович
Олена Анатоліївна
	в.о. начальника відділу інформаційної діяльності, документообігу та звернень громадян апарату райдержадміністрації, 
секретар робочої групи;

	
	

	Члени робочої групи: 

	

	Вакулюк
Людмила Іванівна
	начальник управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації;

	
	

	Огірчук
Юрій Валентинович
	головний спеціаліст відділу інформаційної діяльності, документообігу та звернень громадян апарату райдержадміністрації;

	
	

	Григор’єва
Алла Анатоліївна
	головний спеціаліст відділу житлово-комунального господарства, містобудування, архітектури, оборонної роботи, цивільного захисту та взаємодії з правоохоронними органами райдержадміністрації;

	
	

	Тимошенко
Вікторія Олександрівна
	головний спеціаліст-юрисконсульт відділу фінансово-господарського та юридичного забезпеченняапарату райдержадміністрації;

	
	

	
	

	    За визначенням
	представник Житомирського РУ ГУ Держпродспоживслужби (за згодою);

	
	

	За визначенням
	представник Міськрайонного управління у Житомирському районі та 
м. Житомирі, Головного управління Держгеокадастру у Житомирській області (за згодою);

	
	

	За визначенням
	представник Житомирського РВП Житомирського ВП ГУ НП у Житомирській області (за згодою);

	
	

	За визначенням
	представник Житомирського управління ГУ ДФС у Житомирській області (за згодою);

	
	

	За визначенням
	представник Житомирськоїмісцевої прокуратури (за згодою);

	
	

	За визначенням
	представник Коростишівського міжрайонного відділення управління СБУ в Житомирській області (за згодою);

	
	

	За визначенням
	представник Житомирського РВ УДСНС України у Житомирській області (за згодою);

	
	

	За визначенням
	представник Головного управління ДПС у Житомирській області (за згодою);

	
	

	За визначенням
	Представник Управління Держпраці у Житомирській області (за згодою).


Бовсунівський                                голова Громадської Ради при  Житомирській 

Юрій  Петрович                          райдержадміністрації
Заступник начальника управління 
начальник відділу сімейної політики

та соціально-трудових відносин                                               Ірина ГРИЦАНЮК

          ЖИТОМИРСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ
ЖИТОМИРСЬКОЇ ОБЛАСТІ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ
голови районної державної адміністрації
 10.04.2020                                                                                            №  136                       

Про внесення змін до розпорядження 

голови райдержадміністрації

від 07.09.2017 року № 541 

«Про комітет доступності інвалідів
та інших маломобільних груп 
населення до об’єктів соціальної
та інженерно-транспортної
інфраструктури»
 

Відповідно до п. 9 ст. 39 Закону України «Про місцеві державні адміністрації» та у зв’язку із кадровими змінами:

 1. Внести зміни до складу комітету доступності інвалідів та інших маломобільних груп населення до об’єктів соціальної та інженерно-транспортної інфраструктури, затвердженого розпорядженням голови райдержадміністрації від 07.09.2017 № 541 «Про комітет доступності інвалідів та інших маломобільних груп населення до об’єктів с с соціальної та інженерно-транспортної інфраструктури» виклавши додаток у редакції, що додається. 

2. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на заступника голови райдержадміністрації Мельник К.В. 

Голова  райдержадміністрації


                     Юрій ОХАНСЬКИЙ                             

                                                                                   
Додаток 

до розпорядження голови райдержадміністрації

від 07.09.2017  № 541
(в редакції розпорядження

Від10.04.20 № 136) 

                                   
 
СКЛАД
       комітету  доступності  інвалідів та інших  маломобільних  груп  населення  до  об’єктів соціальної та інженерно – транспортної інфраструктури при районній державній адміністрації

 
	Мельник

Катерина Вікторівна
	-

 
	заступник голови районної державної адміністрації, голова комітету

	Мандрик

Анастасія Вікторівна
	-
	начальник відділу житлово-комунального господарства, містобудування, архітектури,  оборонної роботи, цивільного захисту та взаємодії з правоохоронними органами районної державної адміністрації, заступник голови комітету

	Шеховцова

Алла  Олексіївна
	-
	завідувач сектору з питань обслуговування  осіб з  інвалідністю, ветеранів війни і праці управління праці та соціального захисту населення районної державної адміністрації, секретар комітету

	Члени комітету :

	Вакулюк                 

Людмила  Іванівна


	-
	начальник управління праці та соціального  захисту населення районної державної адміністрації 



	Сокальський

Сергій  Вікторович

 
	-
	Глибочицький сільський голова (за згодою)

	Давидов                 Анатолій Володимирович   

Ковальчук

Олексій  Григорович
	- 


	депутат районної ради, голова постійної комісії з  питань промисловості, будівництва, транспорту, звязку та житлово-комунального господарства (за згодою) 

- голова районної ради ветеранів війни та праці     (за згодою)


	Сеніна 

Лідія Петрівна


	 
	-  особа з інвалідністю з дитинства 1 групи,     

   проживаюча в смт. Новогуйвинське (за згодою) 




Заступник начальника управління-

начальник відділу сімейної політики 

та соціально-трудових відносин                            Ірина Грицанюк                   
ЖИТОМИРСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ЖИТОМИРСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
голови районної державної адміністрації

13.04.2020 







                                      № 137

Про затвердження Положення

про колегію Житомирської 

районної державної адміністрації

Житомирської області

Керуючись Законом України «Про місцеві державні адміністрації», відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 02 жовтня 2003 року № 1569 «Про затвердження Типового положення про колегію міністерства, іншого центрального органу виконавчої влади і місцевої державної адміністрації» (із змінами та доповненням):

1. Затвердити Положення про колегію Житомирської районної державної адміністрації Житомирської області,  що додається.

2. Визнати таким, що втратило чинність, розпорядження голови райдержадміністрації від 12.02.2010 № 126 «Про затвердження Положення та склад колегії райдержадміністрації». 

3. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на керівника апарату Гречко О.Б.

Голова райдержадміністрації





Юрій ОХАНСЬКИЙ

ЗАТВЕРДЖЕНО

розпорядження голови райдержадміністрації
13.04.202 №137

ПОЛОЖЕННЯ
про колегію Житомирської районної державної адміністрації Житомирської області

І. Загальні положення
 1. Це Положення визначає загальні засади утворення і діяльності колегії у Житомирській районній державній адміністрації Житомирської області
 (далі – колегія).
 2. Колегія є консультативно-дорадчим органом і утворюється для підготовки рекомендацій щодо виконання районною державною адміністрацією своїх завдань, погодженого вирішення питань, що належать до її компетенції, та для колективного і вільного обговорення найважливіших напрямів її діяльності.
 3. У своїй роботі колегія керується Конституцією та законами України, указами Президента України, постановами Верховної Ради України, прийнятими відповідно до Конституції та законів України, актами Кабінету Міністрів України, іншими актами законодавства, наказами міністерств, інших центральних органів виконавчої влади, а також дорученнями Прем’єр-міністра України, розпорядженнями голови обласної державної адміністрації та районної державної адміністрації.
 4. Рішення про утворення або ліквідацію колегії приймається відповідно головою районної державної адміністрації.
ІІ. Функції колегії

       1. Колегія:
       1) обговорює і приймає рішення щодо перспектив і найважливіших напрямів діяльності районної державної адміністрації;
       2) розглядає пропозиції щодо: 

удосконалення законодавства;

 забезпечення співпраці з обласною державної адміністрацією, органами місцевого самоврядування під час виконання покладених на них завдань;
 розширення міжнародного співробітництва у відповідній галузі (сфері діяльності), регіоні, на території району;
 формування та реалізації державної політики на території району;
3) обговорює прогнози і програми соціально-економічного розвитку , бюджету району, інших державних, обласних та районних програм та визначає шляхи їх реалізації;
 4) розглядає питання про стан дотримання фінансової, бюджетної дисципліни, збереження та використання державного майна, здійснення внутрішнього фінансового контролю та усунення виявлених недоліків;
 5) розробляє пропозиції щодо вдосконалення діяльності районної державної адміністрації, підприємств, установ та організацій, що належать до сфери їх управління;
 6) аналізує стан роботи структурних підрозділів районної державної адміністрації з питань забезпечення прав і свобод людини і громадянина; 
 7) розглядає результати роботи структурних підрозділів районної державно адміністрації, а також інших підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності і підпорядкування (в межах компетенції);
 8) аналізує стан дотримання законодавства з питань державної служби, організаційно-кадрової роботи та виконавської дисципліни;
 9) розглядає інші питання, пов’язані з реалізацією завдань, покладених на районну державну адміністрацію.
ІІІ. Склад колегії

         1. До складу колегії входять: голова районної державної адміністрації (голова колегії), заступник голови районної державної адміністрації, керівник апарату районної державної адміністрації; керівники структурних підрозділів районної державної адміністрації, у разі потреби посадові особи органів місцевого самоврядування (за згодою).
 
До складу колегії за пропозицією громадських організацій, творчих спілок, підприємств, наукових установ та інших організацій можуть бути включені їхні представники.
         2. Кількісний та персональний склад колегії районної державної адміністрації визначається головою районної державної адміністрації. 
ІV. Організація роботи колегії

         1. Організаційною формою роботи колегії є засідання. Періодичність проведення засідань колегії визначається її головою.
         2. Робота колегії проводиться відповідно до затвердженого її головою плану засідань на півріччя, у якому зазначаються питання, що необхідно розглянути, строк подання матеріалів, особи, відповідальні за підготовку і подання матеріалів на засідання колегії, орієнтовна дата проведення засідань колегії.
         3. Затверджений план засідань колегії розсилається не пізніше ніж за два тижні до початку півріччя членам колегії, керівникам структурних підрозділів районної державної адміністрації, підприємств, установ та організацій, що належать до сфери управління районної державної адміністрації.
         4. Додаткові питання до затвердженого плану засідань колегії можуть бути включені до порядку денного засідання колегії за рішенням її голови не пізніше ніж за десять днів до чергового засідання.
         5. Зняття з розгляду (перенесення термінів розгляду) питань на засіданні колегії здійснюється за рішенням голови районної державної адміністрації або на підставі доповідної записки заступника голови районної державної адміністрації або керівника апарату райдержадміністрації.
         6. Дата, час, місце проведення та порядок денний засідання колегії визначаються головою колегії.
         7. Координацію роботи щодо підготовки засідання колегії здійснює керівник апарату районної державної адміністрації.
         8. Підготовка порядку денного засідання колегії згідно із затвердженим планом засідань та з урахуванням внесених пропозицій здійснюється відділом інформаційної діяльності, документообігу та звернень громадян районної державної адміністрації, який не пізніше ніж за десять днів до засідання подає його голові колегії для погодження.

9. Керівники  структурних  підрозділів райдержадміністрації,  відповідальні за  підготовку  питань,  що  розглядаються  на  засіданні колегії, 
узгоджують та координують роботу інших структурних підрозділів,  залучених  до  підготовки  необхідних матеріалів.

         10. Підрозділами, що готують питання на розгляд колегії, подаються до відділу інформаційної діяльності, документообігу та звернень громадян районної державної адміністрації, як правило, за 10 днів до чергового засідання такі матеріали (у друкованому та електронному вигляді):
        1) аналітична доповідна записка по суті питання з викладенням обґрунтованих висновків і пропозицій;
        2) проект рішення (доручення, витяг з протоколу), оформлений згідно з вимогами та відповідними рекомендаціями щодо підготовки розпорядчих документів;
        3) категорії запрошених та їх чисельність;
        4) списки (прізвище, ім’я, по батькові і посада) запрошених на засідання колегії з відповідних питань;
        5) інші матеріали, що безпосередньо стосуються порядку денного.
        11. Кожний документ, що надається підрозділом, відповідальним за підготовку питання на розгляд колегії, в обов’язковому порядку підписується керівником підрозділу, що готує питання на розгляд колегії, та заступником голови районної державної адміністрації згідно з розподілом функціональних повноважень.
        12. Відділ інформаційної діяльності, документообігу та звернень громадян районної державної адміністрації: контролює своєчасність надання матеріалів і перевіряє правильність їх оформлення; готує загальні матеріали засідання та погоджує із керівником апарату районної державної адміністрації порядок денний та регламент проведення засідання.
        13. Відділ інформаційної діяльності, документообігу та звернень громадян районної державної адміністрації: тиражує та комплектує матеріали до засідання колегії і надає їх членам колегії, як правило, не пізніше ніж за 2 дні до засідання, а в разі проведення позачергового засідання – не пізніше ніж за 1 день до засідання.
         14. Запрошення на засідання колегії районної державної адміністрації- членів колегії, керівників структурних підрозділів районної державної адміністрації, селищного та сільських голів; доповідачів та осіб, які виступатимуть у обговоренні питання, та інших учасників засідання колегії  здійснює відділ інформаційної діяльності, документообігу та звернень громадян районної державної адміністрації.
V. Порядок проведення засідання колегії

        1. Засідання колегії веде її голова, а у разі його відсутності – заступник голови районної державної адміністрації.
        2. Засідання колегії проводиться у разі, коли у ньому беруть участь не менше ніж дві третини загальної кількості членів колегії.
        3. Члени колегії беруть участь у засіданнях колегії особисто. Якщо член колегії не може бути присутнім на засіданні, він має право попередньо подати голові колегії відповідні пропозиції у письмовій формі.
        4. Порядок денний засідання і рішення колегії затверджуються членами колегії шляхом голосування.
        5. Члени колегії, які беруть участь у її засіданні, реєструються. Особи, запрошені на засідання колегії для розгляду окремих питань, можуть бути присутніми під час розгляду інших питань лише з дозволу голови колегії.
        6. Члени колегії і особи, запрошені для участі у розгляді окремих питань, беруть участь в їх обговоренні, вносять пропозиції, дають необхідні пояснення.
        7. Головуючий на засіданні колегії може прийняти рішення про закритий розгляд питань порядку денного. Під час закритих засідань колегії (закритого обговорення окремих питань) підготовка матеріалів, оформлення рішень, що приймаються, здійснюється відповідно до законодавства.
        8. Рішення колегії приймаються з кожного питання порядку денного відкритим голосуванням більшістю голосів присутніх на засіданні членів колегії.
 За рішенням головуючого може застосовуватися процедура таємного голосування. Думка відсутнього члена колегії з питань порядку денного засідання, подана у письмовій формі, розглядається на засіданні колегії і враховується під час голосування.
           9. Голова колегії приймає рішення щодо присутності в залі під час засідання колегії представників засобів масової інформації та проведення кіно-, відео-, фотозйомки і звукозапису.
         10. Після засідання колегії структурні підрозділи, відповідальні за підготовку питань, протягом 10 днів (якщо головою колегії не встановлено інший термін) доопрацьовують проекти рішення колегії з урахуванням зауважень і пропозицій, висловлених під час обговорення питань порядку денного, погоджують їх з керівниками заінтересованих структурних підрозділів районної державної адміністрації, іншими особами і подають через відділ інформаційної діяльності, документообігу та звернень громадян районної державної адміністрації на розгляд голови колегії.
         11. Рішення колегії реалізуються, як правило, розпорядженням голови районної державної адміністрації. Рішення колегії реалізується, як правило шляхом видання розпорядження голови райдержадміністрації. Рішення колегії з процедурних і контрольних питань вносяться до протоколу засідання (без видання розпорядження).
         12. Рішення колегії оформляються протоколами, які підписуються головуючим на засіданні та керівником апарату районної державної адміністрації. Протоколи засідань колегії складаються відділом інформаційної діяльності, документообігу та звернень громадян районної державної адміністрації.
         13. Рішення колегії доводяться до членів колегії, керівників структурних підрозділів райдержадміністрації, органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності в частині, що їх стосується.
         14. Матеріали засідань колегії зберігаються в установленому порядку у відділі інформаційної діяльності, документообігу та звернень громадян районної державної адміністрації.
         15. Матеріально-технічне забезпечення та технічний запис засідань колегії здійснюється відділом фінансово-господарського та юридичного забезпечення апарату районної державної адміністрації. 
VІ. Контроль за виконанням рішень колегії

        1. Контроль за виконанням рішень колегії здійснює відділ інформаційної діяльності, документообігу та звернень громадян районної державної адміністрації.
        2. Колегія розглядає на своїх засіданнях стан виконання прийнятих нею рішень.



Керівник апарату райдержадміністрації                                         Олена ГРЕЧКО

 ЖИТОМИРСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ЖИТОМИРСЬКОЇ ОБЛАСТІ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ
голови районної державної адміністрації

13.04.2020                                                                                  № 138

	Про внесення змін до розпорядження голови райдержадміністрації від30.11.2016 року №615 «Про координаційні ради, комітети, комісії та робочі групи при райдержадміністрації»
	


Відповідно до п.9 ст.39 Закону України «Про місцеві державні адміністрації», у зв'язку із кадровими змінами:
1. Внести зміни до складурайонної постійно діючої комісії з питань координації дій щодо попередження насильства в сім'ї та сімей, які опинились в складних життєвих обставинах, затвердженого розпорядженням голови райдержадміністрації від 30.11.2016 №615 «Про координаційні ради, комітети, комісії та робочі групи при райдержадміністрації», виклавши додаток 20 у редакції, що додається.
      2. Внести зміни до складу районної постійно діючої комісії з питань координаціїта обміну інформацією щодо запобігання торгівлі людьми, затвердженого розпорядженням голови райдержадміністрації від 30.11.2016 №615 «Про координаційні ради, комітети, комісії та робочі групи при райдержадміністрації», виклавши додаток 21 у редакції, що додається.
       3. Внести зміни до складу районної координаційної ради по організації оздоровлення і відпочинку дітей, затвердженого розпорядженням голови райдержадміністрації від 30.11.2016 №615 «Про координаційні ради, комітети, комісії та робочі групи при райдержадміністрації», виклавши додаток 24 у редакції, що додається.
        4. Контроль за виконаннямцього розпорядженняпокласти на заступника головирайдержадміністраціїМельник К.В. 
Голова райдержадміністрації 



 Юрій ОХАНСЬКИЙ
	
	Додаток 20

до розпорядження голови

райдержадміністрації

30.11.2016 р №615

(в редакції розпорядження

голови райдержадміністрації

від 13.04.2020 № 138)


Склад
районної постійно діючої комісії з питань координації дій щодо попередження насильства в сім'ї та сімей, які опинились в складних життєвих обставинах

	Мельник

Катерина Вікторівна
	-
	заступник голови райдержадміністрації,голова комісії


	Присяжнюк

Ольга Олександрівна
	-
	начальник служби у справах дітей райдержадміністрації, заступник голови комісії


	Оріховська
Тетяна Василівна
	-
	головний спеціаліст з питань сімейної та гендерної політики відділу сімейної політики та соціально-трудових відносин управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації, секретар комісії


Члени комісії: 

	Гопкало
Вадим Володимирович
	-
	т. в. о. начальника Житомирського районного відділення поліції Житомирського відділу поліції ГУНП України в Житомирській області (за згодою)

	
	
	

	Тимошенко

Вікторія Олександрівна
	-
	Головний спеціаліст-юрисконсульт відділу фінансово-господарського та юридичного забезпечення апарату райдержадміністрації

	
	
	

	Дмитрієва

Руслана Миколаївна
Колокольцева Валентина Пилипівна
	-
-
	начальник відділу освіти, національно-патріотичного виховання, молоді та спорту райдержадміністрації

директор Житомирського районного центру соціальних служб (за згодою)


	Юхимчук

Сергій Миколайович
	-
	в.о. головного редактора районної газети «Приміське життя» (за згодою)



	Грицанюк

Ірина Вадимівна

	-
	заступник начальника управління, начальник відділу сімейної політики та соціально-трудових відносин управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації 



Заступник начальник управління
начальник відділу сімейної політики
та соціально-трудових відносин                                                ІринаГрицанюк

	
	Додаток 21

до розпорядження голови

райдержадміністрації

від 30.11.2016 р №615

(в редакції розпорядження

голови райдержадміністрації

від 13.04.2020 №138)


Склад

районної постійно діючої комісії з питань координації та обміну інформацією щодо запобігання торгівлі людьми

	Мельник

Катерина Вікторівна
	-
	заступник голови райдержадміністрації, голова комісії

	Вакулюк

Людмила Іванівна
	-
	начальник управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації, заступник голови комісії

	Оріховська

Тетяна Василівна
	-
	головний спеціаліст з питань сімейної та гендерної політики відділу сімейної політики та соціально-трудових відносин управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації, секретар комісії

	Члени комісії:


	Литвиненко

Алла Володимирівна
	-
	начальник сектору культури та туризму райдержадміністрації

	Тимошенко

ВікторіяОлександрівна
	-
	Головний спеціаліст-юрисконсульт відділу фінансово-господарського та юридичного забезпечення апарату райдержадміністрації

	Огірчук

Юрій Валентинович

Грицанюк

Ірина Вадимівна

Юхимчук

Сергій Миколайович

Дмитрієва

Руслана Миколаївна

За визначенням


	-
-

-

-

-
	головний спеціаліст відділу інформаційної діяльності, документообігу та звернень громадян апарату райдержадміністрації

заступник начальника управління, начальник відділу сімейної політики та соціально-трудових відносин управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації

2

в.о. головного редактора районної газети «Приміське життя» (за згодою)

начальник відділу освіти, національно-патріотичного виховання, молоді та спорту райдержадміністрації

представник Житомирського районного відділення поліції Житомирського відділу поліції ГУНП України в Житомирській області (за згодою)




Заступник начальник управління

начальник відділу сімейної політики

та соціально-трудових відносин                                            ІринаГрицанюк

	
	Додаток 24

до розпорядження           

голови райдержадміністрації

від 30.11.2016 №615

(в редакції розпорядження

Від13.04.2020 №138)


Склад 

Районної координаційної ради по організації оздоровлення і відпочинку дітей

	Мельник

Катерина Вікторівна
	-


	заступник голови райдержадміністрації, голова координаційної ради

	Вакулюк 

Людмила Іванівна

	-
	начальник управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації, заступник голови координаційної ради 

	Оріховська

Тетяна Василівна
	-
	головний спеціаліст з питань сімейної та гендерної політики відділу сімейної політики та соціально-трудових відносин управління праці та соціального захисту населення  райдержадміністрації, секретар координаційної ради

	Члени комісії:
Нікітчук

Ігор Валерійович
	-
	Начальник УДСНС у Житомирській області (за згодою)

	Гущин 

Борис Борисович
	-
	начальник управління державної продовольчої споживчої служби в Житомирському районі(за згодою)

	Дмитрієва

Руслана Миколаївна


	-
	Начальник відділу освіти, національно-патріотичного виховання,молоді та спорту райдержадміністрації

	Гопкало
Вадим Володимирович
	-
	т. в. о. начальника Житомирського районного відділення поліції Житомирського відділу поліції  ГУНП України в Житомирській області (за згодою)

	Огірчук 

Юрій Валентинович
	-
	головний спеціаліст відділу інформаційної діяльності, документообігу та звернень громадян апарату райдержадміністрації



	Колокольцева 

Валентина Пилипівна
	-
	                2

директор Житомирського районного центру соціальних служб ( за згодою)

	Присяжнюк

Ольга Олександрівна
	-
	начальник служби у справах дітей райдержадміністрації

	Собко

Тарас Дмитрович
	-
	генеральний директор КНУ «Центральна районна лікарня» (за згодою)

	Литвиненко

Алла Володимирівна

Грицанюк

Ірина Вадимівна
	-

- 
	начальник сектору культури і туризму райдержадміністрації

заступник начальника управління, начальник відділу сімейної політики та соціально-трудових відносин управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації 




Заступник начальник управління

начальник відділу сімейної політики

та соціально-трудових відносин                                                            ІринаГрицанюк


ЖИТОМИРСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ЖИТОМИРСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
голови районної державної адміністрації

17.04.2020                                                                       № 139

Про влаштування малолітньої

-------------- до дитячого державного закладу

           Розглянувши висновок служби у справах дітей райдержадміністрації від 15.04.2020 про доцільність влаштування до дитячого державного закладу дитини, позбавленої батьківського піклування, --------------, 09.07.2019 року народження, керуючись п. 10  ст. 13  Закону України «Про місцеві державні адміністрації», ст. 2 Закону України «Про охорону дитинства», відповідно до п. 35 постанови Кабінету Міністрів України від 24  вересня 2008 року № 866 «Питання діяльності органів опіки та піклування, пов'язаної із захистом прав дитини» та виходячи з інтересів малолітньої дитини: 

            1. Влаштувати дитину, позбавлену батьківського піклування, --------------, 09.07.2019 року народження до дитячого державного закладу.

           2. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на заступника голови райдержадміністрації Мельник К.В.

Голова райдержадміністрації                                                    Юрій ОХАНСЬКИЙ

    

ЖИТОМИРСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ЖИТОМИРСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
голови районної державної адміністрації

17.04.2020                                                                                                     № 140

Про призначення опікуна 

над дітьми-сиротами

Розглянувши заяву від 13.04.2020 --------------, яка проживає за адресою: вул. -------------- Житомирського району Житомирської області про призначення її опікуном над --------------, 06.10.2009 р.н. та --------------, 14.08.2011 р.н., враховуючи висновок служби у справах дітей Житомирської райдержадміністрації від 15.04.2020 та керуючись ст. ст. 243, 244, 246, 247 Сімейного кодексу України, п. 42 постанови Кабінету Міністрів України від 24 вересня 2008 року № 866 «Питання діяльності органів опіки та піклування, пов’язаної із захистом прав дитини», ст. ст. 22, 41 Закону України «Про місцеві державні адміністрації»:
1. Призначити -------------- опікуном над --------------, 06.10.2009 р.н. та --------------, 14.08.2011 р.н.

2. Службі у справах дітей Житомирської райдержадміністрації забезпечити:

1) здійснення контролю за умовами проживання та виховання дітей в сім'ї опікуна;

2) підготовку щорічних висновків про стан виховання та утримання дітей в сім'ї опікуна.

3. Житомирському районному центру соціальних служб розглянути питання щодо взяття під соціальний супровід дітей в сім'ї опікуна, надання комплексу послуг, спрямованих на створення належних умов для виховання та розвитку підопічних дітей.

4. Управлінню праці та соціального захисту населення Житомирської райдержадміністрації забезпечити: 

1) призначення та виплату державної соціальної допомоги на дітей-сиріт, які виховуються в сім'ї опікуна;

2) щорічне пільгове оздоровлення підопічних дітей.
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5. Комунальному некомерційному підприємству «Центр первинної медико-санітарної допомоги» Житомирської районної ради (за згодою):

1) закріпити дільничного лікаря за дітьми та проводити їм медичний огляд двічі на рік;

2) надавати службі у справах дітей Житомирської райдержадміністрації щорічні висновки про стан здоров'я дітей та дотримання опікуном рекомендації лікарів.

6. Відділу освіти, національно-патріотичного виховання, молоді та спорту Житомирської райдержадміністрації забезпечити:

1) дотримання права дітей на здобуття повної загальної освіти, а у разі потреби - індивідуального навчання;

2) надання службі у справах дітей Житомирської райдержадміністрації щорічних інформацій про рівень розвитку та знань дітей, забезпечення шкільним одягом та шкільним приладдям, систематичність відвідування уроків, своєчасність та якість виконання домашніх завдань, відвідування дітьми гуртків, секцій, позашкільних заходів, участь опікуна у вихованні дітей.

           7. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на заступника голови райдержадміністрації Мельник К.В.

Голова райдержадміністрації                                                    Юрій ОХАНСЬКИЙ

ЖИТОМИРСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ
ЖИТОМИРСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
голови районної державної адміністрації

22.04.2020                                                                                                         № 141
Про внесення змін до 

районного бюджету

Житомирського району на 2020 рік

Відповідно до статей 6, 13, 18 Закону України «Про місцеві державні адміністрації», рішення 33 сесії Оліївської сільської ради 7 скликання від 03.04.2020 № 1073 «Про внесення змін до бюджету Оліївської сільської об’єднаної територіальної громади на 2020 рік», рішення 28 сесії Глибочицької сільської ради 7 скликання від 10.04.2020 № 8 «Про внесення змін до бюджету Глибочицької сільської об’єднаної територіальної громади на 2020 рік», рішення 33 сесії Василівської сільської ради 7 скликання від 09.04.2020 «Про внесення змін до бюджету Василівської сільської ради на 2020 рік», рішення 39 сесії Іванівської сільської ради 7 скликання від 15.04.2020 «Про внесення змін до бюджету Іванівської сільської ради на 2020 рік», рішення 47 сесії Сінгурівської сільської ради 7 скликання від 28.02.2020 «Про внесення змін до бюджету Сінгурівської сільської ради на 2020 рік», розпорядження голови Житомирської обласної державної адміністрації від 08.04.2020 № 247 «Про внесення змін до обласного бюджету Житомирської області на 2020 рік», рішення 30 сесії Житомирської обласної ради 7 скликання від 05.03.2020 № 1835 «Про внесення змін до обласного бюджету Житомирської області на 2020 рік», п. 5 рішення 29 сесії Житомирської районної ради 7 скликання від 24.12.2019 № 991 «Про районний бюджет Житомирського району на 2020 рік»:
 1. Внести такі зміни до районного бюджету на 2020 рік:

1) збільшити доходи районного бюджету по загальному фонду на суму    2 586 434,00 гривень, згідно з додатком 1;

2) збільшити видатки районного бюджету по загальному фонду на суму  2 586 434,00 гривень, згідно з додатком  3.

         2. Внести зміни до міжбюджетних трансфертів на 2020 рік згідно з додатками 2, 4, 5.

3. Внести зміни до розподілу витрат районного бюджету на реалізацію місцевих / регіональних програм у 2020 році, згідно з додатком 6.

4. Це розпорядження внести на розгляд та затвердження районної ради.


5. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою.           

Голова райдержадміністрації                                                    Юрій ОХАНСЬКИЙ
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(код бюджету)

(грн.)

Усього

у тому числі  

бюджет 

розвитку

1 2 3 4 5

40000000 Офіційні трансферти

2 586 434,00 2 586 434,00

41000000 Від органів державного управління

2 586 434,00 2 586 434,00

41050000  Субвенції з місцевих бюджетів іншим місцевим

бюджетам

2 586 434,00 2 586 434,00

41051400 Субвенціязмісцевогобюджетуназабезпеченняякісної,

сучасної,тадоступноїзагальноїсередньоїосвіти"Нова

українська школа" за рахуноквідповідної субвенціїз

державного бюджету

988 674,00 988 674,00

41051600 Субвенція з місцевого бюджету за рахунокзалишку

коштівмедичноїсубвенції,щоутворивсянапочаток

бюджетного періоду

140 000,00 140 000,00

41053900 Інші субвенції з місцевого бюджету 

346 160,00 346 160,00

41055000 Субвенція з місцевого бюджету на здійснення

підтримки окремих закладів та заходів у системі

охорони здоров'я за рахунок відповідної субвенції з

державного бюджету

1 111 600,00 1 111 600,00

Х Разом доходів

2 586 434,00 2 586 434,00

Начальник управління фінансів  Наталія ХОДОРОВСЬКА

Додаток № 1

до розпорядження голови  

від                             №   

Доходи районного бюджету на 2020 рік

Код

Найменування згідно з Класифікацією доходів 

бюджету

Загальний 

фонд

Спеціальний фонд

Усього


[image: image13.emf]06308200000

(код бюджету)

(грн.)

Місцевий бюджет з 

якого надається 

субвенція

Призначення субвенції Усього

Загальний 

фонд

Спеціальний 

фонд

1 2 3

4 5

Поточний ремонт вуличного освітлення на

територіїРСТмасиву"Давидівський"Іванівської

сільської ради

96 000,00 96 000,00

Усього:

96 000,00 96 000,00 0,00

КНП"ЦПМСД"Житомирськоїрайонноїрадидля

надання фінансової підтримки на придбання

пального для АЗПСМ с. Василівка

2 000,00 2 000,00

Усього:

2 000,00 2 000,00 0,00

Фінансова підтримка для КНП "ЦРЛ" 

Житомирської районної ради на забезпечення 

лікарськими засобами жителя с. Глибочиця, 

Житомирського району, Коханчука Ю.О.

60 000,00 60 000,00

Фінансова підтримка для КНП "ЦРЛ" 

Житомирської районної ради на придбання 

засобів захисту 50 000,00 50 000,00

Фінансова підтримка для КНП "ЦПМСД" 

Житомирської районної ради на придбання 

засобів захисту

50 000,00 50 000,00

Для Територіального центру соціального

обслуговування (надання соціальних послуг)

громадян Житомирського району на закупівлю

велосипедів для соціальних робітників які

обслуговують одиноких непрацездатних

громадян Глибочицької ОТГ

26 600,00 26 600,00

Усього:

186 600,00 186 600,00 0,00

на надання фінансової підтримки КНП "Центр

первинної медико-санітарної допомоги"

Житомирської районної ради для придбання

засобів індивідуального захисту

40 000,00 40 000,00

Всього:

40 000,00 40 000,00 0,00

нанаданняфінансовоїпідтримкиКНП"ЦПМСД"

Житомирської районної ради для придбання

засобів індивідуального захисту для АЗПСМ с.

Сінгури

5 000,00 5 000,00

нанаданняфінансовоїпідтримкиКНП"ЦПМСД"

Житомирськоїрайонноїрадинабезкоштовніта

пільговірецептидляонкохворихдляАЗПСМс.

Сінгури

16 560,00 16 560,00

Всього:

21 560,00 21 560,00 0,00

346 160,00 346 160,00 0,00

          Начальник управління фінансів Наталія ХОДОРОВСЬКА

Усього:

Додаток № 2

Бюджет Сінгурівської 

сільської ради

Бюджет Василівської 

сільської ради

Бюджет Глибочицької 

сільської об’єднаної 

територіальної 

громади

Бюджет Іванівської 

сільської ради

до розпорядження голови  

від                             №   

                 Інші субвенції з місцевих бюджетів районному бюджету на 2020 рік

Обласний бюджет 

Житомирської області


[image: image14.emf]Додаток № 3 

від                             №   

Розподіл видатків районного бюджету на 2020 рік 

06308200000

(код бюджету)

оплата праці 

комунальні 

послуги та 

енергоносії 

оплата праці

комунальні 

послуги та 

енергоносії

1 2 3

4

5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

16

0200000

Житомирська районна державна адміністрація 1 475 160,00 1 475 160,00 1 475 160,00

0210000

Житомирська районна державна адміністрація 1 475 160,00 1 475 160,00 1 475 160,00

0212010 2010 0731

Багатопрофільна стаціонарна медична допомога населенню 250 000,00 250 000,00 250 000,00

0212111 2111 0726

Первиннамедичнадопомоганаселенню,щонадаєтьсяцентрами

первинної медичної (медико-санітарної) допомоги

113 560,00 113 560,00 113 560,00

0212144 2144 0763

Централізовані заходи з лікування хворих на цукровий та

нецукровий діабет

1 111 600,00 1 111 600,00 1 111 600,00

0600000

Відділ освіти, національно-патріотичного виховання,

молоді та спорту Житомирської районної державної

адміністрації Житомирської області

988 674,00 988 674,00 988 674,00

0610000

Відділ освіти, національно-патріотичного виховання,

молоді та спорту Житомирської районної державної

адміністрації Житомирської області

988 674,00 988 674,00 988 674,00

0611020 1020 0921

Надання загальної середньої освіти закладами загальної

середньоїосвіти(утому числіз дошкільнимипідрозділами

(відділеннями, групами))

988 674,00 988 674,00 988 674,00

0800000

УправлінняпрацітасоціальногозахистуЖитомирської

районної державної адміністрації Житомирської області

26 600,00 26 600,00 26 600,00

0810000

УправлінняпрацітасоціальногозахистуЖитомирської

районної державної адміністрації Житомирської області

26 600,00 26 600,00 26 600,00

0813104 3104 1020

Забезпечення соціальними послугами за місцем проживання

громадян, які не здатні до самообслуговування у зв'язку з

похилим віком, хворобою, інвалідністю

26 600,00 26 600,00 26 600,00

3700000

УправлінняфінансівЖитомирськоїрайонноїдержавної

адміністрації Житомирської області

96 000,00 96 000,00 96 000,00

3710000

УправлінняфінансівЖитомирськоїрайонноїдержавної

адміністрації Житомирської області

96 000,00 96 000,00 96 000,00

3719770 9770 0180 Інші субвенції з місцевого бюджету

96 000,00 96 000,00 96 000,00

Х Х Х Усього

2 586 434,00 2 586 434,00 2 586 434,00

Начальник управління фінансів 

Наталія ХОДОРОВСЬКА

з них з них

видатки 

споживання

(грн.)

РАЗОМ

видатки 

розвитку

Загальний фонд

у тому числі 

бюджет 

розвитку

до розпорядження голови  

Код 

Програмної 

класифікації 

видатків та 

кредитування 

місцевого 

бюджету



видатки 

споживання

Спеціальний фонд

Код Типової 

програмної 

класифікації 

видатків та 

кредитування 

місцевого 

бюджету 

Найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету / 

відповідального виконавця, найменування бюджетної 

програми/підпрограми згідно з Типовою програмною класифікацією 

видатків та кредитування місцевого бюджету



видатки 

розвитку

усього

Код 

Функціональної 

класифікації 

видатків та 

кредитування 

бюджету

усього
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(код бюджету)

(грн.)

в тому числі: в тому числі на:

закупівлю засобів 

навчання та 

обладнання (крім 

комп"ютерного

закупівлю меблів закупівлю 

комп"ютерного 

обладнання 

відрядження для підвищення 

кваліфікації вчителів,асистентів 

вчителів початкової школи, 

директорів закладів загальної 

середньої освіти, заступників 

директорів з навчально-виховної 

(навчальної, виховної) роботи, до 

посадових обов"язків яких належить 

питання початкової освіти 

 підвищення 

кваліфікації 

вчителів, які 

забезпечують 

здобуття учнями 5-

11 (12) класів 

закладів загальної 

середньої освіти

 проведення 

супервізії 

41051400 41051600 41053900 41055000 3719770

06308503000

Бюджет Василівської 

сільської ради

2 000,00

2 000,00

06544000000

Бюджет Глибочицької 

сільської об’єднаної 

територіальної громади

186 600,00

186 600,00

06308513000

Бюджет Іванівської 

сільської ради

40 000,00

40 000,00

96 000,00

96 000,00

06545000000

Бюджет Оліївської 

сільської об’єднаної 

територіальної громади

140 000,00 140 000,00

140 000,00

06308526000

Бюджет Сінгурівської 

сільської ради

21 560,00

Разом по бюджетах сіл

140 000,00 140 000,00 250 160,00 140 000,00 96 000,00 96 000,00

06100000000

Обласний бюджет 

Житомирської області

988 674,00 280 138,00 408 871,00 17 164,00 250 502,00 31 999,00 96 000,00 1 111 600,00 1 111 600,00

2 196 274,00

Разом по місцевих 

бюджетах

988 674,00 280 138,00 408 871,00 17 164,00 250 502,00 31 999,00 140 000,00 140 000,00 346 160,00 1 111 600,00 1 111 600,00 2 586 434,00 96 000,00 96 000,00

УСЬОГО

988 674,00 280 138,00 408 871,00 17 164,00 250 502,00 31 999,00 140 000,00 140 000,00 346 160,00 1 111 600,00 1 111 600,00

2 586 434,00

96 000,00

96 000,00

Начальник управління фінансів

для оновлення 

матеріально-

технічної бази 

КНП "Центральна 

районна лікарня"

Субвенція з 

місцевого бюджету 

на здійснення 

підтримки окремих 

закладів та заходів 

у системі охорони 

здоров'я за рахунок 

відповідної 

субвенції з 

державного 

бюджету

Найменування бюджету - 

одержувача/надавача 

міжбюджетного 

трансферту

лікування хворих на 

цукровий діабет 

інсуліном та 

нецукровий діабет 

десмопресином 

(видатки 

споживання)

загального фонду на:

у тому числі: Субвенція з 

місцевого 

бюджету за 

рахунок залишку 

коштів медичної 

субвенції, що 

утворився на 

початок 

бюджетного 

періоду

найменування трансферту

Субвенція з 

місцевого 

бюджету на 

забезпечення 

якісної, сучасної, 

та доступної 

загальної 

середньої освіти 

"Нова українська 

школа" за рахунок 

відповідної 

субвенції з 

державного 

бюджету 

на закупівлю засобів навчання та обладнання для 

навчальних кабінетів початкової школи (видатки розвитку)

на підвищення кваліфікації педагогічних працівників та проведення супервізії 

(видатки споживання)

усього

найменування трансферту

загального фонду на:

 Додаток № 4

до розпорядження голови  

 від                              №

Субвенції



Субвенції

Трансферти іншим бюджетам

Міжбюджетні трансферти на 2020 рік



Трансферти з інших місцевих бюджетів



Код 

Наталія ХОДОРОВСЬКА

інші субвенції з місцевого 

бюджету, всього

усього

Інші субвенції з 

місцевого бюджету


[image: image16.emf]Додаток № 5

до розпорядження голови

06308200000

(код бюджету)

(грн.)

Місцевий бюджет 

якому надається 

субвенція

Призначення субвенції Усього

загальний 

фонд

спеціальний 

фонд

1 2 3

4 5

Поточний ремонт вуличного освітлення на території РСТ

масиву "Давидівський" Іванівської сільської ради 

96 000,00 96 000,00

Усього:

96 000,00 96 000,00 0,00

96 000,00 96 000,00 0,00

Начальник управління фінансів  Наталія ХОДОРОВСЬКА

Усього:

від                    №

                 Інші субвенції з районного місцевим бюджетам на 2020 рік

Бюджет Іванівської 

сільської ради


[image: image17.emf]06308200000

(код бюджету)

усього

у тому числі 

бюджет 

розвитку

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

0200000 Житомирська районна державна адміністрація 223 560,00 223 560,00 0,00 0,00

0210000 Житомирська районна державна адміністрація 223 560,00 223 560,00 0,00 0,00

0212010 2010 0731

Багатопрофільна стаціонарна медична допомога 

населенню

Програма фінансової підтримки комунального

некомерційного підприємстава "Центральна

районналікарня" Житомирської районної ради

на 2020 рік 

Рішення районної 

ради від 24.12.2019 

№ 983

110 000,00 110 000,00

0212111 2111 0726

Первинна медична допомога населенню, що 

надається центрами первинної медичної (медико-

санітарної) допомоги

Програма фінансової підтримки комунального

некомерційногопідприємстава "Центрпервинної

медико-санітарної допомоги" Житомирської

районної ради на 2020 рік  

Рішення районної 

ради від 29.11.2019 

№ 945

113 560,00 113 560,00

Х Х Х  УСЬОГО Х

Х

223 560,00 223 560,00 0,00 0,00

Начальник управління фінансів

Додаток № 6

до розпорядження голови  

від                             №   

(грн)

Спеціальний фонд

Найменування головного розпорядника коштів 

місцевого бюджету / відповідального виконавця, 

найменування бюджетної програми/підпрограми 

згідно з Типовою програмною класифікацією 

видатків та кредитування

Загальний 

фонд

Розподіл витрат районного бюджету на реалізацію місцевих / регіональних програм у 2020 році

Код 

Програмної 

класифікації 

видатків та 

кредитування 

місцевого 

бюджету

Дата та номер 

документа, яким 

затверджено 

місцеву 

регіональну 

програму

Код Типової 

програмної 

класифікації 

видатків та 

кредитування 

місцевого 

бюджету

Усього Найменування місцевої/регіональної програми

Код 

Функціонально

ї класифікації 

видатків та 

кредитування 

бюджету

Наталія ХОДОРОВСЬКА



                ЖИТОМИРСЬКА  РАЙОННА  ДЕРЖАВНА  АДМІНІСТРАЦІЯ

ЖИТОМИРСЬКОЇ  ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

голови районної державної адміністрації
22.04.2020









№ 142

Про затвердження режиму роботи 

архівного сектору Житомирської 

районної державної адміністрації 

Житомирської області


Відповідно до пункту 2 розділу 3 «Правил внутрішнього службового розпорядку в Житомирській районній державній адміністрації Житомирської області», затвердженого розпорядженням голови Житомирської районної державної адміністрації від 08.04.2020 № 126, у зв’язку із службовою необхідністю, зумовленою специфікою та особливостями роботи у архівному секторі Житомирської районної державної адміністрації Житомирської області:

1. Затвердити режим роботи архівного сектору Житомирської районної державної адміністрації Житомирської області:

- понеділок  з 8.00 по 17.00;

- вівторок    з 8.00 по 17.00;

- середа       з 8.00 по 17.00;

- четвер       з 8.00 по 17.00;

- п'ятниця   з 8.00 по 15.45.

Обідня перерва 12.00-12.45.

Вихідні дні субота і неділя.
 

2. Визнати таким, що втратило чинність, розпорядження голови райдержадміністрації від 25.02.2020 № 70 «Про затвердження режиму роботи архівного сектору Житомирської районної державної адміністрації Житомирської області».

3.  Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на заступника голови районної державної адміністрації Мельник К.В.

Голова райдержадміністрації




            Юрій ОХАНСЬКИЙ
[image: image18.wmf]
ЖИТОМИРСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ЖИТОМИРСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

голови районної державної адміністрації

24 квітня 2020 року



                                           № 143
Про продовження призупинення
освітнього процесу в закладах освіти району


Відповідно до статті 29 Закону України «Про захист населення від інфекційних хвороб», постанови Кабінету Міністрів України від 11 березня 2020 року №211 «Про запобігання поширенню на території України гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2» зі змінами від 22  квітня 2020 року №291,розпорядженняголовиЖитомирськоїобласноїдержавноїадміністраціївід 17 березня 2020 року№192 «Про запровадження дистанційної роботи на період карантину»,наказу управління освіти і науки Житомирської облдержадміністрації від 17 березня 2020 року №89  «Про організаційні заходи для запобігання поширенню коронавірусуСОVID-19»,з метою стабілізації епідемічної ситуації, спричиненої коронавірусом  СОVID-19:
1.Начальнику відділу освіти, національно-патріотичного виховання, молоді та спорту Житомирської райдержадміністрації Р.ДМИТРІЄВІЙ:
1. продовжити призупинення освітнього процесу у закладах дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти району усіх типів та форм власності до 11 травня2020 року;

2. забезпечити дотримання заборони на проведення освітніх, культурних, спортивних, інших масових заходів та відвідування закладів освіти її здобувачами;
3. проводити інформування здобувачів освіти та працівників щодо заходів профілактики, проявів хвороби та дій у випадку захворювання; 
4. здійснювати в закладах освіти профілактичні та дезінфекційні заходи для запобігання поширенню корона вірусу СОVID-19; 
5. продовжити здійснювати виконання освітніх програм закладів освіти шляхом організації освітнього процесу з використанням технологій дистанційного навчання та проведення дистанційного оцінювання рівня засвоєння учнями знань, що не передбачає відвідування закладів освіти її здобувачами, а також виконання працівниками закладів освіти іншої роботи (організаційно- педагогічної, методичної, наукової тощо); 
6. продовжити запровадження гнучкого (дистанційного) режиму роботи працівників закладів освіти відповідно до Методичних рекомендацій щодо встановлення гнучкого режиму робочого часу, затверджених наказом Міністерства праці та соціальної політики України від 04 жовтня 2006 року№359; 
7. забезпечити проведення робочих нарад, надання інформації працівниками за допомогою доступних засобів зв'язку та телекомунікацій;
2. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на заступника голови районної державної адміністрації К.МЕЛЬНИК
Голова райдержадміністрації                                                          Юрій ОХАНСЬКИЙ

[image: image19.jpg]



ЖИТОМИРСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ ЖИТОМИРСЬКОЇ ОБЛАСТІ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ
голови районної державної адміністрації

27.04.2020






                                                     № 144
Про внесення змін до 

паспортів бюджетних програм 

Відповідно до Бюджетного кодексу України, наказу Міністерства фінансів України від 26.08.2014  № 836 «Про деякі питання запровадження програмно-цільового методу складання та виконання місцевих бюджетів», керуючись  п.п. 1.3, 1.6 Загальних положень Правил складання паспортів бюджетних програм місцевих бюджетів та звітів про їх виконання, затверджених наказом Міністерства фінансів України від 26.08.2014   №  836 (із змінами і доповненнями),  розпорядження голови райдержадміістрації від 22.04.2020  №  141  «Про внесення змін до районного бюджету  Житомирського району на 2020 рік»:

1.Внести зміни до паспортів бюджетних програм на 2020 рік за кодами програмної  класифікації видатків та кредитування місцевих бюджетів (КПКВК):

1)0212010-«Багатопрофільна стаціонарна медична допомога населенню»;

2)0212111-«Первинна медична допомога населенню, що надається центрами первинної медичної (медико-санітарної) допомоги»;

3)0212144-«Централізовані заходи з лікування хворих на цукровий та нецукровий діабет».
2.Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою.

Голова райдержадміністрації                                                 Юрій ОХАНСЬКИЙ              

ЖИТОМИРСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ЖИТОМИРСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
голови районної державної адміністрації

29.04.2020                                                                                               № 145

Про  внесення змін до складу 

колегії служби у справах дітей  

райдержадміністрації

      Відповідно до ст. 39 Закону України «Про місцеві державні адміністрації» та у зв’язку з кадровими змінами:

      1. Затвердити склад колегії служби у справах дітей райдержадміністрації (додається). 

      2. Розпорядження голови райдержадміністрації від 02.11.2015 року № 344 «Про внесення змін до складу колегії служби у справах дітей райдержадміністрації» визнати таким, що втратив чинність.

       3. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на заступника голови  райдержадміністрації Мельник К.В.

Голова райдержадміністрації                                                    Юрій ОХАНСЬКИЙ
                                                                                      Додаток 1

                                                           до   розпорядження  голови

                                                  райдержадміністрації                    

                                            29.04.2020 № 145

С К Л А Д

колегії служби у справах дітей райдержадміністрації

     Присяжнюк                                  -   начальник служби у справах дітей

Ольга Олександрівна                      райдержадміністрації, голова колегії

Горностай                                     - головний спеціаліст з питань соціального

Людмила Філаретівна                    захисту, опіки та піклування дітей служби

                                                          у справах дітей райдержадміністрації,

                                                          заступник голови колегії

Іщук

Жанна Вікторівна                        -  провідний спеціаліст  з питань соціального 
                                                          захисту, опіки та піклування дітей служби

                                                          у справах дітей райдержадміністрації,

                                                          секретар колегії

                                                      Члени колегії

Дмитрієва                                    -  начальник відділу освіти, національно-                      

Руслана Миколаївна                      патріотичного виховання, молоді та спорту

                                                         райдержадміністрації

Шмідт                                           - заступник начальника Житомирського 
Микола Володимирович               районного відділення поліції 
                                                         Житомирського відділу поліції

                                                         ГУНП України в  Житомирській області 
                                                         (за згодою)                    
Ходоровська                                -  начальник управління фінансів 
Наталія Володимирівна                 райдержадміністрації

Колокольцева                             -  директор районного центру соціальних 

Валентина Пилипівна                   служб райдержадміністрації (за згодою)

Вакулюк                                       - начальник управління праці та

Людмила Іванівна                          соціального захисту населення 
                                                          райдержадміністрації

Данко                                            - заступник головного лікаря з питань 

Богдан Олександрович                  дитинства КНП «Центр первинної медико
                                                         -санітарної допомоги»  (за згодою)

     Менська                                          - головний спеціаліст з  питань 

     Ірина Вікторівна                              профілактики злочинності, запобігання 
                                                                бездоглядності дітей служби у справах
                                                                дітей райдержадміністрації

Начальник служби                                                                   Ольга ПРИСЯЖНЮК
ЖИТОМИРСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ЖИТОМИРСЬКОЇ ОБЛАСТІ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ
голови районної державної адміністрації

 30.04.2020






                           № 146

Про план роботи райдержадміністрації

на травень 2020 року


Відповідно до статей 6, 45 Закону України «Про місцеві державні адміністрації», розділу ІІ Регламенту Житомирської районної державної адміністрації, затвердженого розпорядженням голови райдержадміністрації від 29.10.2018 № 584 «Про затвердження Регламенту Житомирської районної державної адміністрації Житомирської області в новій редакції».
1. Затвердити план роботи райдержадміністрації на травень 2020 року, що додається.

2. Заступнику голови, керівнику апарату, керівникам відділів, управлінь райдержадміністрації, інших служб забезпечити своєчасну підготовку та виконання запланованих заходів.

Голова райдержадміністрації





   Юрій ОХАНСЬКИЙ

Додаток

до розпорядження голови райдержадміністрації

30.04.2020  №  146
План
роботи райдержадміністрації на травень 2020 року
I. Питання, які необхідно винести на розгляд районної ради.
            1.  Про запобігання розповсюдження коронавірусної інфекції COVID-19 на території Житомирського району.

                                                                                              Мельник К.В.

                                                                                              Гречко О.Б

                                                                                              Собко Т.Д. (за згодою)

                                                                                              Горбенко Г.В. (за згодою)
           2.  Про перспективний план формування територіальних громад в Житомирському районі.

                                                                                               Гречко О.Б

                                                                                               Огірчук Ю.В.
           3.  Про затвердження розпоряджень голови райдержадміністрації.
                                                                                               Мельник К.В.

                                                                                               Ходоровська Н.В.
           4.  Про внесення змін до районного бюджету на 2020 рік. 

                                                                                               Мельник К.В.

                                                                                               Ходоровська Н.В.
ІІ. Питання, які будуть розглядатися на засіданні колегії райдержадміністрації
1. Про затвердження районного плану заходів щодо реалізації Національного плану дій з виконання рекомендацій, викладених у заключних зауваженнях Комітету ООН з ліквідації дискримінації щодо жінок до восьмої періодичної доповіді України про виконання Конвенції про ліквідацію всіх форм дискримінації щодо жінок на період до 2021 року.

Мельник К.В.

Вакулюк Л.І.

Дмитрієва Р.М.

Колокольцева В.П.

         2. Про стан роботи з легалізації праці у Житомирському районі за І квартал 2020 року.
                                                                                         Мельник К.В.

                                                                                         Вакулюк Л.І.
          3. Про вжиття основних та додаткових профілактичних заходів на території Житомирського району для запобігання поширенню коронавірусної хвороби (COVID -19).
                                                                                          Мельник К.В.

                                                                                          Собко Т.Д. (за згодою)

                                                                                          Горбенко Г.В. (за згодою)

    4. Звіт щодо проведення засідань колегії відділу освіти, національно-патріотичного виховання, молоді та спорту. 

Мельник К.В.

Дмитрієва Р.М.

          5.  Заходи протидії пожежам у природних екосистемах Житомирського району у пожежонебезпечний період та посилення відповідальності за дії, спрямовані на забруднення атмосферного повітря, що призводить до знищення тваринного та рослинного світу.

Мельник К.В.

Шмідт М.В. (за згодою)

Якубенко С.С. (за згодою)

 III. Питання, які будуть вивчатися з метою виконання плану соціально-економічного розвитку району і при необхідності виноситись на розгляд голови райдержадміністрації
  1. Розроблення проектів розпоряджень голови Житомирської райдержадміністрації стосовно дозволу на виготовлення детальних планів території під розміщення об’єктів будівництва.                           

Мельник К.В 

Мандрик А.В.

(постійно)

         2. Про розгляд розробленої містобудівної документації з метою її погодження на громадських слуханнях та подання на затвердження голови райдержадміністрації.

                                                                                         Мельник К.В.

                                                                                         Мандрик А.В.

                                                                                         (постійно)

         3. Оприлюднення інформації стосовно затверджених детальних планів у засобах масової інформації.
Мельник К.В.

Мандрик А.В. (постійно)

     4.  Надання послуг у сфері містобудування та архітектури:
1) містобудівні умови та обмеження забудови земельної ділянки;

2) будівельні паспорти забудови земельної ділянки;
3) висновки про наявні обмеження, обтяження (сервітути) на використання земельної ділянки;

4) висновки про погодження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки;

5) паспорти прив’язки тимчасової споруди для провадження підприємницької діяльності.

Мельник К.В.

Мандрик А.В.

(постійно)

5. Про будівництво амбулаторій на території Житомирського району. 

Мельник К.В.

Мандрик А.В.

щосереди

6. Проведення засідання комісії по наданню пільг, державної соціальної допомоги малозабезпеченим сім’ям та призначення житлових субсидій. 
Мельник К.В.

Вакулюк Л.І.

7. Про підготовку та проведення засідання комісій з питань призначення (відновлення) соціальних виплат внутрішньо переміщеним особам, обстеження ВПО.                                                                                

                                                                                 Мельник К.В.

                                                                                 Вакулюк Л.І.

8. Про продовження роботи по електронному обміну інформацією між управліннями та організаціями-надавачами послуг. Обмін даними з інформаційно-обчислювальним Центром, «Ощадбанком», іншими банківськими установами та Укрпоштою.

                                                                                 Мельник К.В.

                                                                                 Вакулюк Л.І. 

9. Організація обстежень з питань детінізації доходів та відносин в сфері зайнятості.

Мельник К.В.

                                                                                          Вакулюк Л.І. 

10. Проведення широкої інформаційно-роз’яснювальної роботи серед ОТГ, сільських та селищної рад, щодо змін в законодавстві про призначення державної соціальної допомоги, житлових субсидій та пільг.

Мельник К.В. 

Вакулюк Л.І. 

11. Про забезпечення технічними та іншими засобами реабілітації осіб з інвалідністю, дітей з інвалідністю та інших окремих категорій населення і виплати грошової компенсації вартості за самостійно придбані технічні засоби реабілітації.

Мельник К.В.

Вакулюк Л.І. 

12. Про продовження роботи по встановленню статусу та по заміні посвідчень особам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи І категорії.

Мельник К.В.

Вакулюк Л.І. 

13. Проведення засідання комісії по розгляду заяв членів сімей загиблих та осіб з інвалідністю про виплату грошової компенсації.

Мельник К.В.

Вакулюк Л.І. 

           14. Продовжувати роботу щодо моніторингу стану своєчасної оплати праці в суб’єктах господарювання району.
                                                                                           Мельник К.В.

                                                                                           Вакулюк Л.І. 

              15. Проводити повідомну реєстрацію колективних договорів, змін і доповнень до них.

                                                                                           Мельник К.В.

                                                                                           Вакулюк Л.І. 
        16.  Продовжити роботу щодо встановлення статусу багатодітної сім’ї (видача посвідчень батькам та дітям з багатодітних сімей).

                                                                                           Мельник К.В.

                                                                                           Вакулюк Л.І. 

 IV. Перелік документів центральних органів влади, доручень та розпоряджень голови обласної та районної державних адміністрацій для перевірки їх виконання у порядку контролю.
Розпорядження голови облдержадміністрації:
від 07.06.2016 № 168/44 «Про застосування системи електронних закупівель»

Мельник К.В.

Мандрик А.В.

К! Щомісяця 

до 5 числа

від 08.07.2019 №247/55 «Про внесення змін до розпорядження голови обласної державної адміністрації та голови обласної ради від 07.06.2016 №168/44»

                                                                                           Мельник К.В.

Мандрик А.В.

К! Щомісяця 

                                                                                           до 5 числа

від 02.02.2018 № 68 «Про районну програму зайнятості населення на період  2018 - 2020 року»

Мельник К.В.

Вакулюк Л.І.

К! 05.04.2020

 Доручення голови облдержадміністрації:
Лист ОДА №1131/2-20/42  від 26.02.2020 «Інформація щодо стану оплати ЖКП споживачами –одержувачами субсидій та пільг».

Мельник К.В.

Мандрик А.В.

07.05.2020

 Лист ОДА ДРР №04.3-112  від 10.01.2020 «Інформація щодо обсягів заборгованності з різниці між фактичними витратами та тарифами на теплову енергію, послуг з централізованого опалення, централізованого водопостачання та водовідведення, постачання холодної води та водовідведення»

Мельник К.В.

Мандрик А.В. 

22.05.2020

V. Організаційно-масові заходи
   1.Надання методичної допомоги зацікавленим органам місцевого самоврядування щодо будівництва амбулаторій.

Мельник К.В.

Мандрик А.В. 

упродовж місяця

       2.  Надання методичної та практичної допомоги селищній та сільським  радам щодо обрахування фінансової спроможності громад, що будуть об’єднуватись та надання практичної допомоги по бюджетних питаннях спеціалістам громад, які діють.

Мельник К.В.

Ходоровська Н.В.

упродовж місяця
   3. Надання консультацій об’єднаним територіальним громадам, відповідальним працівникам виконавчих комітетів сільських рад, підприємствам, установам та організаціям району щодо ведення діловодства та архівного зберігання документів.   
Мельник К.В.

Шахворост В.С.

упродовж місяця

                4.    Підготовка матеріалів на колегію райдержадміністрації.
Мельник К.В.

Гречко О.Б.

(до 15 числа)

           5.  Засідання робочої  групи з питань забезпечення своєчасності сплати податків та зборів до місцевих бюджетів.

Мельник К.В.

Ходоровська Н.В.

упродовж місяця

              6. Проведення онлайн-наради з керівниками закладів освіти,   національно-патріотичного виховання, молоді та спорту (о 12:00).

Мельник К.В.

Дмиттрієва Р.М.

21.05.2020

          7.  Онлайн-концерт до Дня Перемоги  над нацизмом у Другій світовій війні. 
Мельник К.В.
Литвиненко А.В.
09.05.2020
       8. Районне свято до Дня Матері і Сім’ї «Мамо, тобі низесенько вклонюсь, мамо, за тебе Богу помолюсь»  (дистанційно 9 тематичних заходів).

Мельник К.В.

Литвиненко А.В.

травень
         9. Бесіда з питань боротьби з тютюнопалінням та наркоманією «Не вбивай себе..!» (4 тематичні заходи).

Мельник К.В.

Литвиненко А.В.

01.04.2020
         10. «Ми – частинка Європи!» тематична година для молоді, присвячена до Дня Європи в Україні. (6 тематичних заходи)

Мельник К.В.

Литвиненко А.В.

травень
11.  Віртуальна подорож «У країну професій». 

Мельник К.В.

Литвиненко А.В.

травень

12.  Віртуальна екскурсія « Всім на світі до вподоби український давній побут».

Мельник К.В.

Литвиненко А.В.

травень
13.  Інформаційний путівник «Концепція сталого розвитку»

Мельник К.В.

Литвиненко А.В.

травень

14.  Пресс-калейдоскоп « І травень знову нагадає – історію жахливих днів»   (до відзначення Дня пам’яті та примирення, до річниці Дня Перемоги над нацизмом у Другій світовій війні). (6 тематичних заходів)

Мельник К.В.

Литвиненко А.В.

травень

15. Віртуальна екскурсія «Туристичними шляхами Житомира»

Мельник К.В.

Литвиненко А.В.

травень

16. Інформаційне повідомлення «Супутники допитливих»

Мельник К.В.

Литвиненко А.В.

травень

17. Районний онлайн-конкурс «З родини починається життя людини»

Мельник К.В.

Литвиненко А.В.

травень

18. Екологічний екскурс «Природа – наш дім»

Мельник К.В.

Литвиненко А.В.

травень

19. Віртуальна виставка «Історія створення музею космонавтики ім. С.П. Корольова» (до Міжнародного дня музеїв)

Мельник К.В.

Литвиненко А.В.

травень

20. Виставка-подорож «Умій захистити свої права»

Мельник К.В.

Литвиненко А.В.

травень
21.  Інформаційний мікс «Будьмо здорові, сильні, мужні»

Мельник К.В.

Литвиненко А.В. (травень)

22. Проведення засідань комісій та робочих груп (за окремим планом):

          –  проведення громадських слухань щодо погодження розробленої містобудівної документації;
Мельник К.В.

Мандрик А.В.

         –  проведення профілактичних рейдів «Діти вулиці», «Канікули», «Вокзал»,  службою у справах дітей спільно з Житомирським відділенням Житомирського відділу національної поліції ГУНП в Житомирській області,  районним центром соціальних служб з метою виявлення дітей, які бродяжать, жебракують, вживають спиртні, наркотичні вироби, не навчаються;
Мельник К.В. 

Присяжнюк О.О.

 – проведення дистанційної роботи з сільськими радами Житомирського району щодо захисту прав та інтересів дітей, які повернулись з інтернатних закладів системи МОН у зв’язку з карантином;

Мельник К.В.

Присяжнюк О.О. 
   – вивчення дотримання законодавства щодо дітей у Березівській загальноосвітній школі;

Мельник К.В.

Присяжнюк О.О.

           –    проведення засідання комісії з питань захисту прав дитини райдержадміністрації;

                                                                                           Мельник К.В.

                                                                                           Присяжнюк О.О.

       –   перевірка наявності документів з кадрових питань (особового складу) апарату Житомирської райдержадміністрації;

                                                                                           Гречко О.Б.

                                                                                           Шахворост В.С.

         –    надання методичної і практичної допомоги відповідальним працівникам апарату Житомирської райдержадміністрації, управління агропромислового розвитку Житомирської  райдержадміністрації та виконавчому апарату районної ради та у передачі документів на державне зберігання до архіву.

23.  Проведення нарад та засідань керівництва райдержадміністрації.

Керівництво  райдержадміністрації

за окремим планом

  Керівник апарату райдержадміністрації
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